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Zarzad Fundacji

do 31.09.2017:

Prezes - Katarzyna Sadto
Wiceprezes - Beata Juraszek-Kopacz
od 01.10.2017

Prezes - Beata Juraszek-Kopacz



Wiceprezes - Katarzyna Adamska-Dutkiewicz

Rada Fundacii:

Przewodniczacy — Jan Jakub Wygnanski

Cztonkowie — Monika Agopsowicz
Barbara Przybylska
Wojciech Onyszkiewicz
Marek tukomski

Tomasz Schimanek

Cele Fundaciji:

Celem Fundaciji jest dziatalno$¢ o$wiatowa i naukowa, przede wszystkim w zakresie
wspierania réznorodnych form aktywnosci, stuzgcych zdobywaniu przez obywateli
umiejetnosci wspdtuczestniczenia w ksztattowaniu demokratycznego spoteczenstwa,
promowanie poprzez aktywizacje s$rodowisk lokalnych, postaw obywatelskich,
wyrazajacych sie w braniu odpowiedzialno$ci za otaczajgca nas spotecznos¢ i jej
problemy.

Fundacja realizuje swoje cele w szczegdlnosci poprzez:

1) upowszechnianie i popularyzacje idei Spoteczenstwa Obywatelskiego, standardéw
W nim obowigzujgcych, informowanie o zagrozeniach dla jego rozwoju oraz roli i
miejscu w nim jednostki - w formach wskazanych w dalszych postanowieniach, a
takze w nie bedacych zwartymi wydawnictwami $rodkach masowego przekazu,

2) udzielanie pomocy organizacyjnej, technicznej i intelektualnej osobom i
jednostkom organizacyjnym, pragngcym zdoby¢é wiedze o Spoteczenstwie
Obywatelskim, a takze podejmujacym dziatania na rzecz aktywnego udziatu w zyciu i
rozwoju Spoteczenstwa Obywatelskiego,

3) organizowanie i wspomaganie rzeczowe, co do programu i miejsca odbywania,
praktyk i stazy w organizacjach spotecznych, zawodowych, gospodarczych, zycia
publicznego i podmiotach naukowych, stuzgcych zdobywaniu lub doskonaleniu
wiedzy i umiejetnosci w zakresie aktywnosci spotecznej,

4) udzielanie pomocy w organizowaniu wymiany do$wiadczen zawodowych i
naukowych w dziedzinach przyczyniajacych sie do rozwoju aktywnosci i $wiadomo$ci
obywatelskiej, w tym takze miedzy przedstawicielami spotecznosci naszego regionu

Europy,



5) gromadzenie danych i informacji oraz prowadzenie badan dotyczacych aktywnosci
spotecznej w rozwijajgcych sie demokracjach, udziatu obywateli w zyciu publicznym
oraz upowszechnianie wynikéw i wnioskéw z badan tych wynikajgcych,

6) organizowanie odczytéw, seminariow, sympozjéw, konferencji i paneli nie
majgcych charakteru ksztatcenia ustawicznego,

7) wspotprace z osobami i instytucjami krajowymi i zagranicznymi prowadzacymi
dziatalno$¢ w zakresie objetym celami Fundaciji,

8) udzielanie stypendiéw osobom fizycznym lub darowizn i dotacji na rzecz os6b
prawnych realizujgcych w swojej dziatalnosci cele zblizone do celdw statutowych
Fundaciji.

9) dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj gospodarczy, w tym rozwoj przedsiebiorczosci.
10) dziatalno$¢ wspomagajgca rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych.

11) upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatari wspomagajgcych rozwdéj demokraciji.

12) dziatalno$¢ wspomagajgca technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo
organizacje pozarzgdowe oraz inne podmioty dziatajgce w sferze pozytku

publicznego.

DZIALALNOSC STATUTOWA - 2016 .

W roku 2016 Fundacja przeprowadzita — tacznie z programami opisanymi oddzielnie
- ponad 730 godzin szkoler/seminariow w zakresie tematyki zwigzanej z
zarzgdzaniem organizacjami pozarzadowymi, zarzadzaniem finansami w NGO,
ksiegowosci w NGO, zarzgdzania organizacja, pozyskiwania $rodkéw na dziatalnosc,
wzmacniania organizacji, dziatalno$ci podmiotéw szeroko rozumianej ekonomii

spotecznej. Gtoéwne obszary szkoleniowe to:

» zarzadzanie organizacjg/PES

« zarzgdzanie finansami

» pozyskiwanie srodkéw na dziatalnos¢
« ekonomia spoteczna

» aktywno$c¢ obywatelska

+ funkcjonowanie podmiotéw ekonomii spotecznej



W szkoleniach i seminariach oraz innych wydarzeniach realizowanych przez
Fundacje uczestniczyto tacznie ponad 1350 oséb, przedstawicieli réznorodnych
miejscowosci, spoteczno$ci lokalnych, podmiotéw ekonomii spotecznej oraz
organizacji pozarzgdowych z terenu kraju. Dodatkowo przeprowadzono ok. 350
godzin porad i konsultacji, gtéwnie z zarzgdzania finansami w NGO oraz zasad
dziatalno$ci organizacji i podmiotéw ES. tacznie z tych ustug skorzystato ponad 450
osob.

Nasze szkolenia, poradnictwo i konsultacje realizowali§my m.in. w Warszawie,

Siedlcach, i wielu innych mniejszych i wiekszych miejscowosciach.

PROGRAMY OWES

1. Program ”"OWES - OsSrodek wspierania ekonomii spotecznej w
subregionie siedleckim” oraz analogiczny
2. Program ,OWES - Osrodek wspierania ekonomii spolecznej w

subregionie warszawskim ”

Wspieranie ekonomii spotecznej jest od kilku lat jednym z priorytetow Fundacji. W
2012 roku skonczyliSmy realizacje finansowanego ze $rodkéw unijnych projektu
.okuteczne Przedsiebiorstwo Ekonomii Spotecznej [l — edukacja, wsparcie,
promocja” i od maja 2012 roku rozpoczeliSmy realizacje dwoch projektéw bedgcych
jego kontynuacjg — Osrodek Wspierania Ekonomii Spotecznej w subregionie
warszawskim (realizowany w partnerstwie z Miastem Stolecznym Warszawa,
Fundacja Inicjatyw Spoteczno-Ekonomicznych oraz Stowarzyszeniem BORIS) i
Osrodek Wspierania Ekonomii Spotecznej w subregionie siedleckim
(realizowany w partnerstwie ze Stowarzyszeniem Osrodek Kultury i Aktywnos$ci
Lokalnej SOKIAL w Krzesku oraz Gming Zbuczyn. W zwiazku z ta dziatalnoscia
w roku 2012 otworzono lokalne biuro w Siedicach). Oba projekty ulegty

zakonczeniu z koricem listopada 2015 roku.

W roku 2016 w nieco zmienionej formule kontynuowano dzialania obu

programoéw.
1) ,O8rodek wsparcia ekonomii spotecznej w subregionie warszawskim i

warszawsko-wschodnim” — ( w partnerstwie z Fundacjg Inicjatyw Spoteczno-



W

Ekonomicznych oraz Stowarzyszeniem BORIS. Liderem tego partnerstwa
jest FISE).

2) ,Osrodek wsparcia ekonomii spotecznej w subregionie siedleckim” ( w
partnerstwie ze Stowarzyszeniem Osrodek Kultury i Aktywnosci Lokalnej z
Krzeska oraz Biurem Rachunkowym M.Bobryk.O.Michatowska S.C. Liderem
tego partnerstwa jest FRSO).

ramach obu projektow w roku 2016 prowadzono dziatania szkoleniowo-

informacyjne.

1

2)

OWES Warszawa ,0Osrodek wsparcia ekonomii spotecznej w subregionach.
m.st.Warszawa i warszawsko-wschodnim”.

Przeprowadzono 11 spotkan animacyjnych z przedstawicielami $rodowisk
planujgcych stworzenie podmiotu ekonomii spotecznej. Nawigzywano
wspéiprace z PUP, istniejgcymi PS/PES w celu rozeznania potrzeb i mozliwosci
wspolnego dziatania. Prowadzono prace z grupami inicjatywnymi oraz
istniejgcymi PS/PES z subregionow. Zakres wsparcia obejmowat: wsparcie
merytoryczne (zarzgdzanie finansami, wybér formy prawnej, prace nad BP,
diagnoze i analize potrzeb, mozliwosci pozyskiwania $rodkow, pomoc Ww
pozyskiwaniu partneréw i budowaniu relacji z samorzadami.

OWES Siedlce .Osrodek wsparcia ekonomii spotecznej w __subregionie

siedleckim”

Nawigzywano wspétprace z PUP, istniejgcymi PS/PES w celu rozeznania
potrzeb i mozliwosci wspdlnego dziatania. Prowadzono prace z grupami
inicjatywnymi oraz istniejagcymi PS/PES z subregionéw. Zakres wsparcia
obejmowat: wsparcie merytoryczne (zarzadzanie finansami, wybor formy
prawnej, prace nad BP, diagnoze i analize potrzeb, mozliwosci pozyskiwania
srodkéw, pomoc w pozyskiwaniu partneréw i budowaniu relacji z samorzgdami
(nawigzano wspotprace z LGD Ziemi Siedleckiej) oraz Centrum Organizacji
Pozarzadowych w Siedlcach. Przeprowadzono 17 spotkari animacyjnych w
subregionie. Wsparciem objeto rowniez 5 srodowisk lokalnych ktére wypracowaty

zatozenia wspolnych przedsiewziec.



Program ,Wspieranie Organizacji Pozarzadowych - Fimango 2016-zarzadzanie

finansami w organizacjach pozarzadowych”

Program stanowi kontynuacje dziatan prowadzonych w latach 2001-2014 na
podstawie umow z Polsko-Amerykanska Fundacjg Wolno$ci.

Celem Fimango 2016 bylo i jest systematyczne zwiekszanie liczby organizacji
pozarzadowych dysponujgcych nowoczesng wiedzg i praktycznymi umiejetnosciami
w zakresie profesjonalnego zarzadzania oraz dalsza poprawa jakosci zarzgdzania
finansami w organizacjach pozarzadowych poprzez:

- zapewnienie organizacjom dostepu do najnowszej wiedzy teofetycznej i

praktycznej w zakresie zarzadzania;
- zapewnienie organizacjom szerokiego dostepu do szkolen stacjonarnych,

poradnictwa i publikacji w zakresie zarzgdzania.

Fundacja Rozwoju Spoteczenstwa Obywatelskiego w czasie realizacji Programu
dazyta do poszerzenia wiedzy w zakresie nowoczesnego zarzadzania, sprofilowanej
odpowiednio do potrzeb organizacji pozarzgdowych, zaréwno bardziej, jak i mniej
doswiadczonych (w rozumieniu stazu, liczby zrealizowanych projektéw, kadry) w
szczegolnosci z miejscowosci ponizej 50 tys. mieszkarnicéw. Ponadto dziatania FRSO
zmierzaty do promocji ustawicznego ksztatcenia w organizacjach, a takze wymiany
doswiadczen i integraciji trzeciego sektora.

W ramach realizacji Programu FRSO prowadzita nastepujgce typy nieodptatnych
dziatan:

Szkolenia:

A) Szkolenia (poziom podstawowy)

W roku 2016 w ramach projektu, poziom podstawowy planowano 5 szkolen,
przeprowadzono 5. £gcznie uczestnikami byto 110 oséb.

B) Szkolenia otwarte

Szkolenia otwarte to kolejna forma wsparcia adresowana szczegolnie do
organizacji z mniejszych osrodkéw, o utrudnionym dostepie do szkolen.
Wyjatkowos¢ tej formy wsparcia polega na angazowaniu w ustalanie tematu
szkolenia oraz organizacje szkolen samych ich odbiorcéw - warunkiem
przeprowadzenia przez nas szkolenia w miejscu dziatania zamawiajgcych je

organizacji jest bowiem wymdg przeprowadzenia przez zamawiajacg



organizacje rekrutacji, oraz zapewnienia petnej obstugi szkolenia, ktorej koszty

nastepnie pokrywamy finansujac wyzywienie dla uczestnikow.

W programie zaplanowano 12 jednodniowych szkoler ( z czego w roku 2016
zrealizowano 8) prowadzonych podobnie jak w latach poprzednich w
miejscach dziatania Os$rodkéw Dziataj Lokalnie i we wspotpracy z nimi.
Zostaly one pomyslane jako jeszcze jedna forma zwigzania uczestnikow
Szkoty Doradcéw Lokalnych Fimango z programem Fimango oraz nami,
zalezatlo nam takze aby Osrodki Dziataj Lokalnie wystepujgce w roli
wspdtorganizatora i gospodarza bezptatnych szkolen dla organizacji
dziatajacych na ich terenie. Pierwotnie zaktadaliémy takze znaczacy udziat
merytoryczny uczestnikow Szkoty Doradcéw Lokalnych Fimango w samym
prowadzeniu szkolen, mogta to by¢ dla nich forma sprawdzania si¢ w
charakterze doradcy/trenera u boku bardziej doswiadczonych ekspertow
Fundacji ale ostatecznie wiekszo$¢ z organizacji zapraszajgcych nas do siebie
na szkolenia otwarte wybrato role bardziej organizacyjng niz merytoryczng.
tacznie w szkoleniach otwartych w ramach programu w roku 2016

uczestniczyto 155 oséb.

Szkolenia on-line. Przeprowadzono nastepujace szkolenie:

.Sprawozdawczo$éé finansowa”. Szkolenie podzielone byto na cztery

trzygodzinne bloki:_petna ksiegowo$¢ (11.01.2016), uproszczona ksiegowos¢
(12.01.2016), finansowa sprawozdawczo$¢ roczna (7.03.2016), finansowa

sprawozdawczo$¢ roczna dla mikroprzedsigbiorstw (8.03.2016)

15 uczestnikow otrzymato po sesjach materiaty mailem, czgé¢ odestato wypetnione
dokumenty tzn. prace domowe dla chetnych, potwierdzajgce zapoznanie sig z

tematem i uzyskanie praktycznych umiejetnosci.

Petnowymiarowe szkolenie byto pilotazem testujgcym mozliwos¢ przeniesienia
czesci szkolen z ksiegowosci — jest to, obok prawa, temat niewymagajacy interakcji
miedzy uczestnikami ani pracy w grupie — na szkolenia on-line. Wykorzystalismy
platforme szkoleniowg Clickmeeting, ktorej profesjonalng wersje zakupilismy na
potrzeby Fimango, daje ona bowiem bogate mozliwoéci nauczania i wspierania na
odlegtosc.



C) Szkota Doradcéw Lokalnych

W roku 2016 zaplanowano dziatania zwigzane z cyklem szkolen dla doradcow
z O$rodkéw Dziataj Lokalnie (ODL) i przeprowadzono rekrutacje. Zaproszenia
do udziatu w zajeciach rozestano do wszystkich ODL za po$rednictwem
Akademii Rozwoju Filantropii. Zaproszenia byty skierowane do oséb chcacych
zosta¢ doradcami organizacji pozarzadowych i wspieraé organizacje W
kwestiach ksiegowych i formalno prawnych oraz do oséb, ktére juz pracujg
jako doradcy, ale chciatby pogtebi¢ swoja wiedze i umiejetnosci. Do udziatu
zgtosito sie 36 o0s6b reprezentujgcych 27 organizacji (w tym 6 nie
prowadzgcych ODL) z 12 wojewddztw. Decyzje dotyczacg wyboru
uczestnikow miaty podjaé wspdlnie PAFW, ARF i FRSO, jednak PAFW
ostatecznie scedowat te decyzje na dwie pozostate organizacje. Ostatecznie
do udziatu w Szkole zaproszono 24 osoby (zamiast planowanych 20),
odpowiednio 12 na $ciezke ksiegowa i 12 na formalno-prawna.

Zajecia zasadniczo odbywaty sie w podziale na 2 $ciezki tematyczne (doradcy z
zakresu ksiegowosci i doradcy zajmujacy sie zagadnieniami finansowo-prawnymi).
Pojedyncze bloki zaje¢ byly prowadzone dla catej grupy (m.in. zajecia dot. umoéw
cywilnoprawnych w czasie |l sesji szkoleniowej). Program byt dostosowany do
potrzeb uczestnikéw, oczekiwania grupy zostaty zebrane podczas | sesji, uczestnicy

mieli mozliwo$¢ zgtaszania nowych tematéw, ktore chcieli poznaé w trakcie zajec.

B) Poradnictwo:

Waznym elementem programu Fimango uzupetniajgcym oferte szkoleniowg jest

poradnictwo i konsultacje Swiadczone organizacjom pozarzadowym z cafej Polski. W
okresie roku 2016 eksperci Fundacji z zakresu ksiegowosci, prawa, pozyskiwania
Srodkdw, zarzgdzania organizacjg, zarzadzania finansami $wiadczyli nastepujace
wsparcie poradnicze organizacjom pozarzgdowym z catej Polski:

- state dyzury telefoniczne w wymiarze ok. 35 godzin w miesigcu, z ktérych
skorzysta¢ mogta kazda organizacja bez wcze$niejszego umawiania sie,

- konsultacje osobiste w wymiarze ok. 12 w miesigcu, z ktérych mogta skorzystaé
kazda organizacja po wcze$niejszym umowieniu sie, z mozliwoscig przeprowadzenia

konsultacji w siedzibie organizacji,



- poradnictwo lokalne $wiadczone przez uczestnikow Szkoty Doradcéw Lokalnych
Fimango w ramach ich zobowigzania do ,odpracowania” godzin szkoleniowo-

doradczych w wymiarze 64 godziny na kazdego uczestnika Szkoty.

Program wydawniczy

Od poczatku dziatalnosci Fundacji prowadzony jest program wydawniczy, ktory
przewija sie przez realizowane programy i projekty. W roku 2016 nie wydano zadnej
publikaciji.

Program , Trzeci wiek, druga miodos$¢, pierwsza klasa”’(ASOS)

Byla to realizacja zadania publicznego w okresie 01.06.2016-31.12.2016 roku.
Zakfadane cele realizacji zadania publicznego zostaty osiggniete. Gtownym celem
projektu byt wzrost aktywno$ci spotecznej i partycypacji w zyciu publicznym 50
mieszkancow Warszawy, zwitaszcza dzielnicy Praga- Pétnoc w wieku 60+ oraz 35
dziataczy organizacji pozarzadowych z catej Polski w wieku 60+.Cel zostat osiagniety
poprzez realizacje celéw szczegotowych:1) udostepnienie 50 osobom w wieku
powyzej 60 lat, gtéwnie z dzielnicy Warszawa Praga-Poétnoc wszechstronnego
wsparcia w rozwigzywaniu ich codziennych probleméw oraz umozliwienie
skorzystania z bogatej i roznorodnej oferty spotecznej, kulturalnej i rozrywkowej. W
tym celu prowadzono Praski Klub Seniora- miejsce spotkan tematycznych z bogatg
ofertg edukacyjna, kulturalng i rozrywkowa, grupg wsparcia, stymulacjg aktywnosci
lokalnej, prowadzeniem poradnictwa i interwencji oraz wspélne opracowanie
questingu. W spotkaniach Kiubu wzieto tgcznie 91 oséb. Funkcjonowanie Klubu jest
kontynuowane nawet po zakonczeniu programu. Uksztattowata sie grupka osob ktéra
regularnie (raz w tygodniu) korzysta z przestrzeni FRSO, odbywajg sie spotkania,
gry, wspolne przedsiewziecia. W ramach programu prowadzono réwniez Inkubator
Partycypaciji-statego wsparcia Senioréw w korzystaniu z dostepnych narzedzi
partycypaciji publicznej. Inkubator byt otwarty dla wszystkich uczestnikéw Praskiego
Klubu Seniora. Zrealizowano réowniez Akademie Dojrzatego Lidera-cykl trzech 16
godzinnych szkolen z wybranych aspektéw kierowania organizacjg pozarzgdowa.
Odbywaty sie spotkania Klubu Dojrzatego Lidera-4 spotkania tematyczne dla lideréw
organizacji pozarzadowych powyzej 60 roku zycia.



Soa0P

Zaangazowanie w dzialania partnerskie

Fundacja angazuje sie w inicjatywy realizowane przez inne instytucje. JesteSmy
cztonkiem-zatozycielem Statej Konferencji Ekonomii Spotecznej, cztonkiem Grupy
Zagranica, czionkiem Ogolnopolskiej Federacji Organizacji Pozarzadowych.
Przedstawiciele Fundacji sg obecni w licznych ciatach zajmujacych sie rzecznictwem
i dialogiem, jeste§my w Komitecie Monitorujgcym PO FIO, Komitecie Akredytacyjnym
OWES a takze w prezydenckim Zespole ds. Rozwigzan Finansowych i Prawnych,
Kapitule Mazowieckiej marki Ekonomii spotecznej oraz Radzie ds. aktualizacji i
monitorowania Strategii Polityki Spotecznej dla woj. mazowieckiego. Angazujemy sie

tez w inne przedsiewziecia realizowane przez organizacje pozarzadowe.

PROGRAM ,,Porozmawiajmy o pienigdzach — rozwéj kompetencji finansowych i

zarzadczych wzmochnieniem potencjatu instytucjonalnego lll sektora”. (FIO)

W | kwartale 2016 roku FRSO realizowato projekt systemowy w ramach Funduszu
Inicjatyw Obywatelskich (FIO) o znamiennym tytule: ,Porozmawiajmy o pienigdzach
— rozw6j kompetencji finansowych i zarzadczych wzmocnieniem potencjatu
instytucjonalnego Il sektora” (kontynuacja dziatan z roku 2015). Projekt realizowany
byt w partnerstwie trzech organizacjii Fundacje Rozwoju Spoteczenstwa
Obywatelskiego (FRSQO), Wspolnote Robocza Zwigzku Organizacji Socjalnych
(WRZOS) oraz Ogodlnopolski Zwigzek Rewizyjny Spétdzielni Socjalnych (OZRSS)..
W omawianym okresie trwania projektu realizowano audyty spoteczne ktérych
realizacje przesunieto z roku 2015 ). Byt to wktad wtasny do projektu, zmiana nie
miata szczegdlnego znaczenia dla wysokos$ci dotaciji.

Stoteczne Centrum Wspodlpracy Obywatelskiej

v W roku 2016, podobnie jak w latach poprzednich FRSO byto partnerem
projektu Stoteczne Centrum Wspédtpracy Obywatelskiej realizowanego przez
grupe warszawskich organizacji wspierajgcych. Projekt byt finansowany ze

$rodkéw miasta stotecznego Warszawy.

Celem Stotecznego Centrum Wspotpracy Obywatelskiej byto (i jest):

- wspieranie organizacyjne, techniczne, informacyjne i szkoleniowe warszawskich

organizacji pozarzadowych i obywatelskich;
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- zwiekszanie aktywnos$ci warszawskich organizacji i inicjatyw obywatelskich w ich
samodzielnym rozwigzywaniu problemoéw na zwiekszenia jakosci zycia mieszkancow

Warszawy.

W 2016 roku zespdt Fundacji przeprowadzit w ramach SCWO 14 szkolen ( w
wymiarze 8 godzin) dla grup do 20 oso6b. Szkolenia po$wiecone byly aspektom
prawnym i ksiegowym dziatalnoéci organizacji na ktoérych poruszane byly kwestie
niewyjasnione im utrudniajgce funkcjonowanie organizacji. = Prowadzone byto
rowniez dtugofalowe poradnictwo specjalistyczne (ksiegowe, prawne, IT) dla
warszawskich organizacji pozarzgdowych. tacznie w szkoleniach uczestniczyto w
2016 roku 177 osob.

We wzmiankowanym okresie przeprowadzono réwniez serie 18 spotkan ( w
wymiarze 3 godziny) nazwg seminaria specjalistyczne”, poswieconych réznorodnej
tematyce dotyczacej dziatalnosci organizacji. Spotkania odbywaty sie w siedzibie
FRSO, jak réwniez w innych miejscach Warszawy, a uczestniczyli w nich
przedstawiciele warszawskich NGO. £aczna liczba uczestnikdw seminariéw wyniosta
190 oso6b.

Tematyka spotkan to m.in.: zakladanie organizacji pozarzgdowej, planowanie
dziatalnosci organizacji, zatozenia finansowe, budzet organizacji, pozyskiwanie

$rodkow, sporzadzanie wnioskéw, wnioski do FIO , rozliczanie projektéw i inne.

DZIALALNOSC GOSPODARCZA

Fundacja prowadzi tez dziatalno§¢ gospodarcza, z ktérej przychody stuzg
dofinansowaniu dziatalno$ci statutowej (np. zapewnieniu wktadu wtasnego do
projektow). Dziatalno$¢ gospodarcza ma charakter pomocniczy i nie stanowi duzej
pozycji w budzecie Fundacji, ale pozwala realizowaé szkolenia nie mieszczace sie w

zadnym z obecnie realizowanych fundacyjnych projektéw.

Fundacja Rozwoju Spoteczenstwa Obywatelskiego zgodnie ze swoim statutem moze
prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg w nastepujgcych zakresach:

a) pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (85.59)

b) dziatalno$¢ wspomagajgca edukacje (85.6)

c) doradztwo zwigzane z zarzgdzaniem (70.2)
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d) dziatalno$¢ wydawnicza (58)

e) dziatalno$¢ zwigzana z organizacjg targéw, wystaw i kongresow (82.3)

f) sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub
internet (47.91 Z2)

g) dziatalno$¢ zwigzana z produkcjg filméw, nagran wideo, programéw
telewizyjnych, nagran dzwiekowych i muzycznych (59)

h) dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informacji (63)

i) rachunkowo-ksiegowa i doradztwo podatkowe (69.2)

j) badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych i
humanistycznych (72.2)

k) badanie rynku i opinii publicznej (73.20 Z)

[) dziatalno$¢ zwigzana z ttumaczeniami (74.30 Z)

m) pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana (74.90 Z)

n) badanie rynku i opinii publicznej (73.2)

0) pozostata dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana (96.09)

p) drukowanie i dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z poligrafig (18.1)

q) dziatalno$¢ zwigzana z zatrudnieniem (78)

r) dziatalno$¢ organizacji cztonkowskich (94)

W 2016 $wiadczono ustugi w zakresie:
e pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (85.59)

e doradztwo zwigzane z zarzadzaniem (70.2)

ODPISY UCHWAL ZARZADU FUNDACJI

W roku 2016 Zarzad Fundacji podjat nastepujace uchwaty:

Uchwata Zarzgdu 1/2016 z dnia 04 stycznia 2016 r. w sprawie zmiany przyjetych
zasad rachunkowosci (zmiany ogdlne planu kont)

Uchwata Zarzgdu 2/2016 z dnia 04 stycznia 2016 r. w sprawie zmiany panu kont
(Nieodptatna Pomoc Prawna)

Uchwata Zarzadu 3/2016 z dnia 05 stycznia 2016 r. w sprawie zmiany planu kont
(Fimango 2016)

12



Uchwata Zarzgdu 4/2016 z dnia 05 stycznia 2016 t. w sprawie wkfadu wiasnego do
projektu "Porozmawiajmy o pienigdzach! - rozwéj kompetencji finansowych i
zarzgdczych wzmocnieniem potencjatu instytucjonalnego w Il sektorze" (Fimango
2016 jako wktad wiasny do Provelt)

Uchwata Zarzgdu 5/2016 z dnia 30 czerwca 2016 r. w sprawie sprawozdania
finansowego za rok 2015

Uchwata Zarzgdu 6/2016 z dnia 30 czerwca 2016 r. w sprawie zmiany planu kont
(ASOS)

Uchwata Zarzgdu 7/2016 z dnia 30 czerwca 2016 r. w sprawie wkfadu wfasnego do
Rzgdowego Programu na rzecz Aktywnosci Spotecznej Oséb Starszych (ASOS)
(wktad wtasny do ASOS)

Uchwata Zarzgdu 8/2016 z dnia 01 lipca 2016 r. w sprawie zmiany planu kont
(OWES W)

Uchwata Zarzgdu 9/2016 z dnia 01 lipca 2016 r. w sprawie wkfadu wtasnego do
projektu ,0O$rodek Wspierania Ekonomii Spotecznej w subregionach: m.st. Warszawy
i warszawsko-wschodnim” (wktad wiasny do OWES W)

Uchwata Zarzgdu 10/2016 z dnia 01 lipca 2016 r. w sprawie wktadu wtasnego do
projektu ,,Porozmawiajmy o pienigdzach! — rozwéj kompetencji finansowych i
zarzgdczych wzmocnieniem potencjatu instytucjonalnego w Ill sektorze” (ASOS i
OWES W jako wktad wfasny do Provelt)

Uchwata Zarzgdu 11/2016 z dnia 30 grudnia 2016 r. w sprawie zmiany planu kont
(OWES S)

Uchwata Zarzgdu 12/2016 z dnia 30 grudnia 2016 r. w sprawie wktadu wfasnego do
projektu Osrodek Wspierania Ekonomii Spofecznej w subregionie siedleckim (wktad
wtasny do OWES S)

PRZYCHODY
Dziatalno$¢ statutowa Fundacji finansowana byta ze zZrédet krajowych

i zagranicznych instytucji, ktérych cele sg zgodne z celami statutowymi Fundacji.

W 2016 koszty realizacji projektow Fundacji byta finansowane przez nastepujgce

instytucje:
e Polsko-Amerykarniska Fundacja Wolnosci (PAFW);
e Europejski Fundusz Spoteczny POKL;

e Asos — Rzadowy Program na rzecz Aktywnosci Spotecznej Oséb Starszych na
lata 2014-2020
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e Fundusz Inicjatyw Obywatelskich

e Urzad Miasta Stotecznego Warszawa

Wznowiono projekty finansowane ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach POKL,{'

(OWES w subregionie siedleckim i OWES w subregionie warszaw-s\kiﬁh%y),
kontynuowano projekt Fimango edycja 2016 z bezzwrotnej pomocy zagranicznej
(PAFW). FRSO byto partnerem projektu Stoteczne Centrum Wspotpracy
Obywatelskiej realizowanego przez grupe warszawskich organizacji wspierajgcych.
Projekt byt finansowany ze $rodkéw miasta stotecznego Warszawy, w ramach
dotacji. Ponadto kontynuowano projekt ,Porozmawiajmy o pienigdzach” ze $rodkéw

Fundusz Inicjatyw Obywatelskich.

Po raz pierwszy realizowalimy projekt ASOS - skierowany do seniorow
finansowany przez Rzgdowy Program na rzecz Aktywnosci Spotecznej Osob
Starszych.

FRSO prowadzito tez punkty bezptatnej pomocy prawnej w ramach programy
Ministerstwa Sprawiedliwosci w Warszawie-Wilanéw i Pruszkowie.

Na dziatalno$ci gospodarczej osiggnieto zysk 9513,45. Zysk z dziatalnoSci

gospodarczej przekazany jest na cele statutowe.

W 2016 roku uzyskano nastepujace przychody:

Przychody za rok obrotowy:

Wyszczegblnienie
Biezacy 2016 rok

%

ﬁf - - KYY?ta w strukturze
|

Przychody razem: 1135 797,93 100

z tego:

> przychody

dziatalnosci statutowe;j 1122 502,20 98,83
wtym:
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1) $rodki od prawnych 0,00 0,00
~darczyncow krajowych i
' zagranicznych

2) dotacje ze zrédet -
budzetowych, funduszy

europejskich i podobnych 787 039,63 | 69,29
v OWESW 100 182,38 8,82
v OWESS 0,00 0,00
v SCWO 266 477,00 23,46
; v FIO 148 054,55 | 13,04
‘ v Asos 152 651,90 | 13,44
1 v' Punkt Pomocy Prawnej 119 673,80 | 10,53
|
|

|
'3)  dotacje z |
'bezzwrotnej pomocy ‘

‘zagranicznej 305 730,32 26,92
1. Fimango 2016 304 050,32 26,77
2. Pafiz 1 680,00 0,15

4)  darowizny os. 1910325 1,68
‘prawnych }

5) inne 10 629,00 0,94
: » pozostate przychody 263,27 0,02
> z dziatalnosci ‘

gospodarczej 11 246,16 0,99
> przychody 1786,30 0,16
‘finansowe 1
iw tym dywidendy 0,00! 0,00

KOSZTY

W roku 2016 struktura kosztéw wygladata nastepujgco:

| %
Wyszczegolnienie | Kwota tgczna w PLN
1 w strukturze
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]Koszty razem:
z tego:

1. koszty realizacji

poszczegodlnych zadan statutowych

2, koszty dziatalnosci gospodarczej — ustugi

3. koszty dziatalno$ci gospodarczej -

publikacje

4. Kkoszty administracyjne

z tego:

i energii

4 inne

5. pozostate koszty operacyjne

6. koszty finansowe

¢ amortyzacja
¢ zuzycie materiatow

¢ ustugi obce

¢ wynagrodzenie

i narzuty na wynagrodzenie
¢ podatki i optaty

7. podatek dochodowy od kosztéw nie
stanowigcych kosztow uzyskania

przychodu

ZATRUDNIENIE, WYNAGRODZENIA | INNE DANE FINANSOWE

— .

1175 151,02

1125 190,51
|
1732,71

0,00

45 982,51

495,32
2 833,98

10 978,00
29 646,40

220,04
1808.77

2 157,17

88,12

a) Sredni stan zatrudnienia w Fundacji w 2016 roku wynosit

z tego:

- cztonkowie Zarzadu

- pracownicy merytoryczni projektéw w tym trenerzy i konsultanci

100

95,75
0,15

0,00

3,91

0,04
0,24

0,94
2,52

0,02
0,15

0,18

0,01

0,00

12 os6b

2 osoby

7 os6b
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- pracownicy administracyjno-ksiegowi 3 osoby

Cztonkowie Zarzgdu Fundacji oproécz petnienia funkcji zarzadczych sa jednoczesnie

pracownikami merytorycznymi Fundagiji.

b) Wynagrodzenia pracownikéw etatowych (bez cztonkéw Zarzadu): 454 086,19

w tym:
Nagrody, premie: 0,00
Inne $wiadczenia np. urlopowe: 0,00

c) Wynagrodzenia cztonkéw Zarzgdu (w tym za prace merytoryczna):

174 498,86
w tym nagrody: 0,00
w tym:
Nagrody, premie: 0,00
Inne $wiadczenia np. urlopowe: 0,00
Przecietne wynagrodzenie cztonkéw Zarzadu:

7 270,78

Razem wynagrodzenia osobowe
(na podstawie umowy o prace): 628 585,05
d) umowy zlecenia i umowy o dzieto: 152 906,32
OGOLEM WYNAGRODZENIA: 781 491,37

Cztonkowie Rady nie pobierajg wynagrodzenia za prace na rzecz Fundaciji.

e) W 2016 roku Fundacja nie prowadzita funduszu pozyczkowego oraz nie udzielata

pozyczek.
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f) Srodki pieniezne (stany kont na 31 grudnia 2016 roku) byty lokowane w:

Banku mBank Oddziat \Warszawa

- konto ztotéwkowe dla programu OWSE S 39,74
- konto ztotéwkowe dla programu Fimango 446,50
- lokaty PLN 0,00

DnB Nord Polska S.A. [l O/Warszawa

- konto ztotéwkowe biezace 23 637,34
- konto ztotéwkowe dla programu OWES W 6 363,94
GET IN

- konto ztotowkowe (oszczednosSciowe) 50 526,82
PEKAO S.A.

- konto ztotéwkowe 37 846,76
- lokaty PLN 0,00

g) Fundacja nie nabywata obligacji. Nie posiada jednostek uczestnictwa w funduszu

inwestycyjnym.
Ponadto posiada udziaty w:

e spoétce CSDP Sp. z o.0. 5 000,00

e spotdzielni os6b prawnych Kooperatywa Pozarzadowa 800,00

h) Fundacja nie posiada i nie nabyta nieruchomosci. Nie planuje takiego zakupu w

najblizszej przysztosci.

i) Fundacja w roku 2016 nie zakupita Srodkow trwatych.

j) Warto$¢ aktywéw i pasywoéw na dzien 31 grudnia 2016 roku stanowi kwote:

304 396,69
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Warto$¢ zobowigzan na dziert 31 grudnia 2016 roku stanowi kwote 57 189,64

ZLECENIA OD PODMIOTOW PANSTWOWYCH | SAMORZADOWYCH

W roku 2016 podmioty panstwowe i samorzgdowe nie zlecaty bezposrednio Fundacji
Zadnych prac.

DANE Z ZAKRESU PODATKOW

Fundacja sktada co miesigc deklaracje VAT-7 oraz ZUS. Na koniec roku Fundacja
sktada deklaracie CIT-8 wraz z wymaganymi zatgcznikami oraz PIT-4R. W
przypadku rozliczen ryczattowych sktadane sg rozliczenia PIT-8AR. Zobowigzania
Fundacji wobec Skarbu Panstwa byly regulowane w terminach ustawowych. W

przypadku wystgpienia op6znien naliczano stosowne odsetki.
Zobowigzania wobec budzetu na dzien 31 grudnia 2016 wynosity:

e podatek dochodowy od osob fizycznych od uméw o prace, umow

Zlecenia i dzieto: 0,00

e sktadki ZUS: 13 267,01
e podatek dochodowy od oséb prawnych: 185,00
Razem zobowigzania na rzecz budzetu: 13 452,01

INFORMACJA O PRZEPROWADZONYCH KONTROLACH

W dniu 07.12.2016 roku kontrolerzy Mazowieckiej Jednostki Wdrazania
Programéw Unijnych przeprowadzili kontrole trwatosci projektu po zakonczeniu
realizacji projektu (kontrola planowa) ,O$rodek Wspierania Ekonomii Spotecznej
w subregionie siedleckim”’. Wynik kontroli byt pozytywny i potwierdzit
prawidtowo$¢ przeprowadzanych operaciji.

)

Prezes '\ [\ Wiceprezes Fundagji
} % ﬁ\/\kcw g

BeaTa Ju;gsyek Katarzyna Adamska -Dutkiewicz
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