Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 6 kwietnia 1984 roku o fundacjach (t.j. Dz.U. 2020 r. poz. 2167) oraz Rozporzgdzenie Ministra Sprawiedliwo$ci w sprawie

ramowego zakresu sprawozdania z dziatalnosci fundacji (t.j. Dz. U. 2020 r. poz. 36).

» Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

» We wszystkich polach, w ktérych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak

mysinika (-);

» Pola wyboru nalezy uzupetnic¢ przez wstawienie pojedynczego znaku X.

I. Dane fundacji

1. Nazwa fundacji

Fundacja Rozwoju Spoteczenstwa Obywatelskiego

Kraj: Wojewddztwo: Powiat:
Polska Mazowieckie Warszawa
Gmina: Ulica: Nr domu:
Warszawa Ks. I. Ktopotowskiego | 6

Nr lokalu: Miejscowosc: Kod pocztowy:
59/60 Warszawa 03-717

Nr telefonu (fakultatywne):

226163316

Adres poczty elektronicznej:

frso@frso.pl

Nr faksu (fakultatywne):

Adres do korespondencji (jezeli jest inny niz adres siedziby):

3. Nr 011734328 4. Data wpisu w 29.02.1996 5. Nr 153951

REGON: KRS: KRS:

6. Dane cztonkow | Imie i nazwisko | Funkcja
Beata Juraszek-Kopacz Prezes
Katarzyna Adamska-Dutkiewicz Wiceprezes

1. Charakterystyka dziatalnosci fundacji w okresie sprawozdawczym

1. Okreslenie celow statutowych fundacji (ze statutu)




Celem Fundacji jest dziatalno§¢ o$wiatowa i naukowa, przede wszystkim w zakresie wspierania
réznorodnych form aktywno$ci, stuzacych zdobywaniu przez obywateli umiej¢tnosci
wspotuczestniczenia w  ksztaltowaniu demokratycznego spoleczefistwa, promowanie poprzez
aktywizacje S$rodowisk lokalnych, postaw obywatelskich, wyrazajacych si¢ w braniu
odpowiedzialnos$ci za otaczajaca nas spotecznosc¢ i jej problemy.

Fundacja realizuje swoje cele w szczegdlnosci poprzez:

1) upowszechnianie i popularyzacj¢ idei Spoteczenstwa Obywatelskiego, standardow w nim
obowigzujacych, informowanie o zagrozeniach dla jego Rozwoju oraz roli i miejscu w nim
jednostki — w formach wskazanych w dalszych postanowieniach, a takze w nie bedacych zwartymi
wydawnictwami $rodkach masowego przekazu,

2) udzielanie pomocy organizacyjnej, technicznej i intelektualnej osobom i jednostkom
organizacyjnym, pragnagcym zdoby¢ wiedz¢ o Spoleczenstwie Obywatelskim, a takze
podejmujacym dziatania na rzecz aktywnego udzialu w zyciu 1 Rozwoju Spoteczenstwa

Obywatelskiego,

3) organizowanie i wspomaganie rzeczowe, co do programu i miejsca odbywania, praktyk i stazy
w organizacjach spotecznych, zawodowych, gospodarczych, zycia publicznego i podmiotach
naukowych, stuzacych zdobywaniu lub doskonaleniu wiedzy i umiejetnosci w zakresie aktywnosci
spotecznej,

4) udzielanie pomocy w organizowaniu wymiany doswiadczen zawodowych i1 naukowych
w dziedzinach przyczyniajacych si¢ do Rozwoju aktywnosci 1 $wiadomosci obywatelskiej, w tym
takze miedzy przedstawicielami spotecznos$ci naszego regionu Europy,

5) gromadzenie danych i informacji oraz prowadzenie badan dotyczacych aktywnosci spotecznej
w rozwijajacych si¢ demokracjach, udziatu obywateli w zyciu publicznym oraz upowszechnianie
wynikow i wnioskoéw z badan tych wynikajacych,

6) organizowanie odczytow, seminaridow, sympozjow, konferencji i paneli nie majacych charakteru
ksztatcenia ustawicznego,

7) wspotprace z osobami 1 instytucjami krajowymi i1 zagranicznymi prowadzacymi dziatalnos¢
w zakresie objetym celami Fundacji,

8) udzielanie stypendiow osobom fizycznym lub darowizn i dotacji na rzecz oséb prawnych
realizujacych w swojej dziatalnos$ci cele zblizone do celow statutowych Fundacji,

9) dziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj gospodarczy, w tym rozwdj przedsigbiorczosci,
10) dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych,

11) upowszechniania i ochrony wolnosci 1 praw czlowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze
dziatahh wspomagajacych rozw¢j demokracji,

12) dziatalno$¢ wspomagajaca technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo organizacje
pozarzadowe oraz inne podmioty dziatajace w sferze pozytku publicznego.




2. Zasady, formy i zakres dziatalnosci statutowej z podaniem realizacji celéw statutowych (odnoszgce sie do
faktycznie wykonywanej dziatalnosci statutowej w roku sprawozdawczym)

W roku 2022 Fundacja przeprowadzila — tacznie z programami opisanymi oddzielnie — ponad 3776.
godzin doradztwa/szkolen/seminariéw/animacji lokalnej w zakresie tematyki zwigzane;j

z zarzadzaniem organizacjami pozarzagdowymi, zarzagdzaniem finansami w NGO, ksiggowosci

w NGO, zarzadzania organizacja, pozyskiwania §rodkéw na dziatalno$¢, wzmacniania organizacji,
dziatalnosci podmiotéw szeroko rozumianej ekonomii spoleczne;.

Glowne obszary szkoleniowe to:

zarzadzanie organizacja/PES

zarzadzanie finansami

pozyskiwanie $srodkow na dzialalno$¢

ekonomia spoteczna

aktywnos$¢ obywatelska

funkcjonowanie podmiotow ekonomii spotecznej

W szkoleniach i seminariach oraz innych wydarzeniach realizowanych przez Fundacje
uczestniczyto tacznie ponad 1950 osob, przedstawicieli roznorodnych miejscowosci, spotecznosci
lokalnych, podmiotéw ekonomii spotecznej oraz organizacji pozarzadowych

z terenu Kkraju.

Nasze szkolenia, poradnictwo i konsultacje realizowalismy m.in. w Warszawie, Siedlcach, Minsku
Mazowieckim, Raszynie, Piasecznie, Gorze Kalwarii i wielu innych mniejszych
1 wigkszych miejscowosciach.

Stoleczne Centrum Wspierania Organizacji Pozarzadowych

W roku 2022, podobnie jak w latach poprzednich, FRSO byto partnerem projektu Stoteczne
Centrum Wspierania Organizacji Pozarzadowych realizowanego przez grupe warszawskich
organizacji wspierajacych. Partnerami w projekcie sa: Stowarzyszenie BORIS, FRSO,
Stowarzyszenie KLON/Jawor oraz Centrum Szpitalna. Projekt jest finansowany ze §rodkéw miasta
stotecznego Warszawy, w ramach dotacji udzielonej partnerstwu.

Konsultacje ogolne

FRSO w ramach SCWO udzielato konsultacji z szeroko rozumianego zarzadzania organizacjami
pozarzadowymi 1 wspolpracy z m.st. Warszawa, wedtug zakresu opisanego

w ofercie. Konsultacje byly adresowane do przedstawicieli 1 oséb wspotpracujacych z ngo
dzialajacymi na rzecz mieszkancéw Warszawy, w tym ngo-sow z KDSow, a takze do osob
chcacych zatozy¢ organizacjg.

Organizacje, niezaangazowane w KDS-sy, oraz osoby planujace zalozenie, byly informowane

o tym, ze istnieja takie struktury i zach¢cane do wlaczenia si¢ w ich prace. Z konsultacji skorzystaty
takze ngo dzialajace w partnerstwach 1/ lub realizujace partnerskie projekty.

Konsultanci byli dostgpni na dyzurach od poniedziatku do pigtku w godzinach dogodnych dla
klientow, ustalonych z innymi partnerami tj. pomiedzy 9.00 - 17.00.

Jesli pojawita si¢ potrzeba konsultacje byty udzielane w innym czasie.

Poradnictwo prawne

Poradnictwo prawne byto §wiadczone przez radce prawnego. Porady trwaty zazwyczaj

ok. 30 — 45 minut i obowigzywaty na nie wczesniejsze zapisy telefoniczne. Przyktadowe problemy
z ktérymi zglaszaty si¢ organizacje:

- zindywidualizowane zapisy w statutach,

- zmiany statutow

- rejestracja 1 zglaszanie zmian ze szczegélnym uwzglednieniem uwag KRS do wnioskow

1 dokumentow

- prawo pracy

- prawo autorskie

- sprawy administracyjne w tym odwolania od decyzji administracyjnych w sprawie dotacji




- sprawy sporne zwigzane z prowadzeniem organizacji (wazno$¢ decyzji, wazno$¢ wyborow itp.)
- konsultacje umow zawieranych przez organizacje.

Pozostale poradnictwo specjalistyczne, ksiegowe i finansowo/strategiczne

W ramach poradnictwa specjalistycznego, ksiggowego i finansowo/strategicznego swiadczylismy
poglebione porady na tematy takie jak np.

- marketing,

- promocja,

- fundraising, zdobywanie §rodkow na dziatalnos¢,

- prowadzenie sprzedazowych form dziatalnosci (dziatalno$¢ odptatna pozytku publicznego,
dziatalnos$¢ gospodarcza),

- zarzadzania finansami catej organizacji pozarzagdowej w szczegolnosci planowanie

i realizacja budzetow rocznych,

- tworzenie strategii, pomoc w rozwigzywaniu konfliktow itp.

- prowadzenia uproszczonej ewidencji przychodéw i kosztow

- prowadzenie petnych ksigg rachunkowych w formie papierowej i komputerowej

- prawidlowe ksiggowanie operacji finansowych

- zakresu danych do przygotowania deklaracji cit8

- przygotowanie sprawozdan finansowych w formie elektronicznej, przygotowanie umow
cywilnoprawnych

- zagadnien osktadkowania ZUS

- rozliczenia z urzedem skarbowym

- sprawozdan merytorycznych dla OPP i fundacji

- Forma poradnictwa specjalistycznego cieszyla si¢ duza popularno$cia ze wzgledu na mozliwos¢
udzielenia szybko bardzo indywidualnej pomocy.

Szkolenia

. 28.02.2022 ,,Moje pierwsze dotacje”

. 21.04.2022 "ABC budzetowania,,

. 22.04.2022 ,,Budzet roczny organizacji-poznaj narzedzie”

. 05.05.2022 ,,Planowanie dziatan w projekcie a ich budzet wraz z kosztami”

. 06.05.2022 ,,Planowanie, monitorowanie projektu i sprawozdanie w czesci finansowe;j”.

. 24.06.2022 ,,Zapewnianie dostgpnosci w projektach”

. 27.06.2022 ,,Dziatalnos¢ ekonomiczna NGO-plusy 1 minusy w konteks$cie finansow”
.28.06.2022 ,,Jak planowac rozwoj dziatalno$ci ekonomicznej-poznaj narzedzie (polityka cenowa,
volumen sprzedazy, koszty operacyjne)”

9.20.10.2022 ,,Aspekty finansowe dla zarzadzajacych organizacja pozarzadowsa”

10. 14.12.2022 ,,Aspekty finansowe dla zarzadzajacych organizacja pozarzagdowg”
11.16.12.2022 ,,Pozarzadowe ABC-co trzeba wiedzie¢ o obowigzkach, kontrolach i karach”
12.19.12.2022 ,,Pozyskiwanie §rodkow na dziatalnos$¢”

13.20.12.2022 Aspekty finansowe dla zarzadzajacych organizacja pozarzadowa”

14. 28.12.2022 ,,Jak zapanowa¢ nad finansami w organizacji pozarzagdowej”

OO DN WN —

Seminaria

Seminaria to spotkania krétsze, mniej formalne, przeznaczone dla wigkszej liczby oséb.
Ich uczestnikami, jak w przypadku szkolen byli organizacje dziatajacych na rzecz mieszkancow
1 mieszkanek miasta, w tym dla te ktore dziatajg w KDSach, urzednicy wspotpracujacych z
organizacjami, osoby tworzace organizacje. Seminaria to spotkania od

3 do 5 godzin dydaktycznych dla 10 do 40 osob.

FRSO zrealizowata 6 seminariow:

1. 29.03.2022 ,,Jak pomaga¢ uchodzcom z Ukrainy-apekty prawne i praktyczne”
2.23.11.2022 ,,Sprawozdanie z realizacji zadania publicznego”

3.30.11.2022 ,,Zmiany w prawie pracy 2022-prawne aspekty zatrudniania pracownikéw”.
4. 02.12.2022 ,,Fundraising w Internecie”

5.21.12.2022 ,, Koniec roku -0 czym warto pamigtac”

6.27.12.2022 ,,Sprawozdanie z dzialalnosci fundacji-obecne przepisy i planowane zmiany”




Spotkania sieciujace

W dniu 16 grudnia 2022 roku odbyto si¢ pierwsze z trzech zaplanowanych w projekcie spotkan
sieciujacych organizacje pozarzagdowe, biznes i §wiat nauki. Wziely w nim udziat 22 osoby.
Prowadzita je Beata Juraszek-Kopacz, a uczestniczyli w nim przedstawiciele organizacji
pozarzagdowych i dwoch uczelni oraz 3 firm. Spotkanie odbyto si¢ w Klubie Ztoty Osiol,
prowadzonym przez spotdzielnie socjalng Pokoj Sztuki. Na spotkanie zaprosilismy przede
wszystkim organizacje dziatajace w obszarze o$wiaty, aktywne w Branzowej Komisji Dialogu
Spotecznego.

W pierwszej czesci spotkania swoje doswiadczenie 1 przemyslenia na temat wspotpracy
trojsektorowej przedstawili pan Wiadystaw Grochowski, wtasciciel 1 prezes zarzagdu Grupy Arche,
oraz pani Agata Luczynska, prezeska Fundacji Szkota z klasg. W drugiej czesci spotkania odbyta si¢
dyskusja, wymiana do$wiadczen oraz rozmowy sieciujace pomiedzy uczestnikami.

Spotkania z KDS

W raportowanym okresie jedno z przeprowadzonych seminariow bylo przygotowane

1 prowadzone z udzialem DKDS Praga Péinoc i przedstawicielkami Urzedu - dotyczyto
»Sprawozdania z realizacji zadania publicznego”.

Ponadto zrealizowano 4 spotkania z KDS: 0 dziataniach SCWO i badaniu potrzeb ngo dla DKDS
Praga Potnoc, DKDS Rembertéw oraz DKDS Wola - nawigzana wspolpraca bedzie kontynuowana
w 2023 roku.

Program ..Wspieranie Organizacji Pozarzadowych — Fimango - Zarzadzanie finansami
w organizacjach pozarzadowych”

Program Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolnosci ,,Fimango — zarzadzanie finansami w
organizacjach pozarzadowych” jest realizowany przez Fundacj¢ Rozwoju Spoleczenstwa
Obywatelskiego od 2001 roku. Od kilkunastu lat podnosi kompetencje ksiegowe, finansowe

1 zarzadcze organizacji z catej Polski, zwlaszcza z mniejszych osrodkow, gdzie dostep do szkolen

i profesjonalnego wsparcia jest mocno utrudniony. Ciagle powstaja nowe organizacje potrzebujace
wsparcia na podstawowym poziomie, zmieniajg si¢ przepisy 1 interpretacje wymagajace
uwzglednienia przez organizacje juz istniejace, rosnie tez Swiadomos$¢ prawna organizacji i coraz
czgsciej nie§wiadoma niekompetencje zastepuje §wiadoma niekompetencja, co oznacza staly wzrost
popytu na ustugi poradnicze 1 szkoleniowe.

FRSO w ciggu kilkunastu lat realizowania programu Fimango wypracowalo sobie silng marke,

a konsultanci i konsultantki §wiadczacy poradnictwo w ramach Fimango naleza do najlepszych
ekspertow w swojej dziedzinie. Niemalejacy popyt na ustugi doradcze i nierosngca podaz dobrze
przygotowanych poradnikow byly powodem, dla ktérego w ramach edycji Programu w roku 2016,
wdrozono po raz pierwszy komponent szkolen Doradcéw Lokalnych Fimango. Z uwagi na to,

ze osrodki Dziataj Lokalnie — programu Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolnosci realizowanego
przez Akademi¢ Rozwoju Filantropii

w Polsce - czgsto petnig role lokalnego osrodka wsparcia i zatrudniajg kadry juz udzielajace — na
r6zng skale — pomocy innym organizacjom, wspotpraca z nimi w ramach Programu pozwoli

W przysztosci skuteczniej dociera¢ ze wsparciem do lokalnych organizacji, a takze wzmocnié
merytorycznie same osrodki. W raportowanej edycji uruchomiono po raz kolejny cykl szkolen dla
Doradcoéw Lokalnych. Kontynuowano takze prace nad tworzeniem Sieci Doradcow Lokalnych,
ztozonej z certyfikowanych absolwentow szkolen. Sie¢ utworzona z oséb rekrutowanych z
osrodkéw Dziataj Lokalnie oraz innych programoéw PAFW przy merytorycznym wsparciu Fimango
swiadczy juz lokalnie ustugi poradnicze z zakresu szeroko rozumianego zarzadzania finansami.

Celem zakonczonej wtasnie edycji Programu bylo stworzenie lokalnym organizacjom z catej Polski,
w tym szczegodlnie z miejsc objetych dziataniem osrodkow Dziataj Lokalnie stalego dostgpu

do wysokiej jakosci szkolen i poradnictwa na temat szeroko pojetego zarzadzania finansami.
Funkcjonowanie Sieci Doradcow Lokalnych Fimango, w oparciu o zasoby merytoryczne dwdch
programéw Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolnosci — Fimango oraz Dziataj Lokalnie, (a takze
innych programéw PAFW) innych stanowi skuteczne narzgdzie do realizacji zatozonego celu.

W okresie 1 styczen - 31 grudzien 2022 zrealizowano nastepujace dziatania:




Kurs Doradcow Lokalnych Fimango

W obecnej edycji po raz szdsty przeprowadziliSmy cykl szkolen Doradcéw Lokalnych Fimango —
programu szkoleniowego adresowanego do liderow, dziataczy i pracownikow Osrodkow Dziataj
Lokalnie oraz innych programéw PAFW, chcacych podnie$¢ swoje kompetencje doradcze

i $wiadczy¢ takie ustugi lokalnie, we wspotpracy z Fundacjg. Docelowo, wyszkoleni w ramach
Programu lokalni doradcy $wiadczg na swoim terenie wsparcie doradcze w podobnym zakresie,
jak obecnie Fundacja. Kontynuowali$my takze pracg z absolwentami poprzednich edycji oraz ich
proces certyfikacji

Informacje¢ o rekrutacji do udziatu w kursie wystano do przedstawicieli Akademii Rozwoju
Filantropii, z prosba o rozestanie materiatow promocyjno-informacyjnych do ODL. Trafita takze
do programéw Seniorzy w Akcji, Liderzy PAFW oraz Programu Réwna¢ Szanse.

O promocjg¢ poproszono réwniez Federacje Mazovia. O jej rozpowszechnianie zostali poproszeni
Doradcy juz dziatajacy w Sieci. FRSO prowadzita takze rekrutacj¢ za pomoca profilu na fb,

na stronie frso.pl, poprzez ogloszenia na ngo.pl oraz newsletter Fimango. Wyboru ostatecznego
sktadu uczestnikow dokonano na podstawie ankiet zgloszeniowych,

w ktorych uczestnicy musieli nie tylko przedstawic¢ si¢ od strony zawodowej, ale takze opisac,

w jaki sposob zamierzajga wykorzysta¢ nabyta wiedzg 1 jak udziat w kursie moze wzmocni¢ ich
organizacje, zwlaszcza w kontekscie zdolnosci do wspierania innych organizacji na swoim terenie.

Do raportowanej edycji Programu zgtosito si¢ 27 0sob. Z tej grupy do udziatu

w szkoleniach wybrano 25 o0sob, z ktorych 10 deklarowato wspolprace z Osrodkami Dziataj
Lokalnie. Ostatecznie w szkoleniach doradcéw brato udziat od 19 do 22 0s6b z odpowiednio
17-20 organizacji. Osoby spoza Osrodkow Dziataj Lokalnie sa3 w wigkszo$ci absolwentami
programu Fimango lub zostali poleceni przez absolwentow SDL.

Szkolenia dla doradcow lokalnych realizowane byty w 4 trzydniowych sesjach odbywajacych si¢
mniej wigcej co miesigc z przerwag w okresie wakacyjnym, w terminach: 4-7 kwietnia (sesja zdalna),
9-12 maja (sesja zdalna), 6-8 czerwca (sesja stacjonarna)

I 7-9 wrzesnia (sesja stacjonarna). Szkolenia dla VI edycji SDL objety nastgpujace zagadnienia:

Podstawy ksiggowosci w organizacji pozarzadowej

Kadry 1 ptace w organizacji pozarzadowe;j

Planowanie finansowe

Narzedzie do planowania i zarzadzania finansami — Planner,

Budzety projektow

Ksiggowos$¢ a rozliczanie projektow

Monitoring i sprawozdawczos$¢ finansowa, w tym dla OPP

Sprawozdawczo$¢ roczna

Dziatalno$¢ gospodarcza i odptatna pozytku publicznego

Wybrane prawne aspekty funkcjonowania organizacji

Podatki, deklaracje podatkowe

Praktyczne tworzenie polityki rachunkowosci

Prawne aspekty pozyskiwania srodkow oraz wybrane przyktady skutecznego fundraisingu
Wspolpraca organizacji z biurem rachunkowym

Podstawy asertywnosci

Narzedzia pracy doradcy i formy poradnictwa

Wybrane obszary dziatalnosci organizacji pozarzadowej w zeznaniu podatkowym CIT
Standard doradztwa

Rownolegle odbyly si¢ sesje dla Absolwentow w terminach: 6-8 czerwca i 7-9 wrzesnia (sesje
stacjonarne).
Szkolenia dla grup absolwentow dotyczyty nastepujacych zagadnien:

Sesja czerwcowa, prowadzona przez ekspertow zewnetrznych m.in z zespolu FAOO oraz Doradcow
z SDL:




Formalnosci w pozyskiwania §rodkow finansowych — Grzegorz Wiaderek,

Planowanie finans6w w organizacjach pozarzadowych — Lidia Kuczmierowska — FAOO,
Doradcy Doradcom — doswiadczenia z realizacji akcji fundraisingowych Giving Circle Polska

i Global Giving,

Wspolpraca z biznesem — Agata Tomaszewska — ekspertka i doradczyni,

Jak prowadzi¢ crowdfunding w organizacjach pozarzagdowych — Andrzej Pietrucha — FAQOQ,
Fundraisingowe doswiadczenia praktyczne w pozyskiwaniu wsparcia — Allegro Charytatywni,
Vuyap i innych form pomocy, oraz Fundraisingowe do§wiadczenia praktyczne w pozyskiwaniu
wsparcia od 0s6b fizycznych poprzez zbiorki na Wptacam - ngo.pl, serwisy Zrzutka.pl, Wptacam.to
oraz platformy Patronite.pl — Konrad Jedrosz — Stowarzyszenie ANIMO — Odwaz si¢ zy¢!
Udziat w sesji wzigto 15 Absolwentow.

Sesja wrze$niowa, prowadzona przez ekspertow zewngtrznych:

Aspekty prawne — rodzaje podmiotéw ekonomii spotecznej na przyktadzie sp. z o.0., fundacji

I stowarzyszenia — podobienstwa i réznice istotne ze wzgledow ksiegowo — podatkowych, —
spotdzielnie socjalne 1 spotki z 0.0. non profit w polskim prawie.

Wybrane regulacje prawne dot. spotdzielni socjalnych i spotek z 0.0. (wnoszenie wiasnego kapitatu,
podziat nadwyzki bilansowej, fundusze wtasne).

Podatki w podmiotach ekonomii spoteczne;.

Podatek dochodowy od 0s6b prawnych w spotdzielni socjalnej 1 spdice z 0.0. non profit. Analiza
statutow spotdzielni 1 organizacji pozarzadowych oraz umow spotek na przyktadowych
dokumentach.

Podatek VAT w podmiotach ekonomii spoteczne;j. Istota prewspdtczynnika.

Sprawozdanie finansowe — spoétek z 0.0., spotdzielni socjalnych i organizacji pozarzadowych.
Rachunkowos$¢ podmiotéw ekonomii spoteczne;.

Zajecia poprowadzili Waldemar Zbik i Justyna Janota.

Udziat w sesji wzigto 17 Absolwentow.

Szkolenia byty uzupetnione indywidualnym mentoringiem — indywidualng praca z ekspertami nad
prowadzeniem porad i rozwojem merytorycznym. Mentoring dla doradcéw SDL §wiadcza eksperci
FRSO: Katarzyna Adamska-Dutkiewicz, Beata Juraszek-Kopacz, Karolina Cyran-Juraszek,
Katarzyna Sadto 1 inni pracownicy w przypadku indywidualnych zagadnien specjalistycznych.

Ze wzgledu na wygode uczestnikow Kursu comiesigeczne sesje metnoringowe odbywaty sie
w formach zdalnych w ramach webinariow pod nazwa Okienko Doradcy, w ramach ktore;j
omawiano aktualne problemy z zakresu finansow i rozliczen. Czgs¢ z webinaridow prowadzili
zaréwno uczestnicy VI edycji, jak 1 absolwenci. Ci ostatni angazowali si¢ rOwniez

w prowadzenie szkolen otwartych i regionalnych.

W szkoleniach wzieto udziat tacznie 45 0s6b (22 nowych uczestnikdow i 23 absolwentow).

Kurs ukonczyto 19 0séb (w umowie zaktadano 15 osob). W ramach porozumienia

z uczestnikami, zgodnie z regulaminem Kursu, wszyscy mieli ,,odpracowa¢” godziny poradnicze
w wymiarze rownym 13cznej liczbie godzin kursu, czyli 64.

Z uwagi na zréznicowany poziom merytoryczny i metodologiczny uczestnikow czg$¢ uczestnikow
swoje godziny bedg odpracowywac jeszcze w kolejnym roku.

I. Sie¢ Doradcow Lokalnych

Sklad sieci

Certyfikowani absolwenci oraz kandydaci i kandydatki (osoby, ktore zakonczyty Sciezke
edukacyjng i sg w trakcie certyfikacji) wszystkich szesciu Sciezek tworza Sie¢ Doradcow
Lokalnych, w ramach ktorej $wiadczg ustugi dla lokalnych organizacji.

W raportowanym okresie 9 oséb zdobylo certyfikat po raz pierwszy, a 22 osoby go przedtuzyty

na kolejne dwa lata (w tym 12 oséb przedhuzyto swoj certyfikat juz po raz drugi, dla pozostatych 10
0s0b bylo to pierwsze przedtuzenie).

Na dzien 31 grudnia 2022 roku liczba certyfikowanych doradcow wynosi 54 osoby, w tym 3 osoby
z szostej, raportowanej edycji kursu. }.aczna liczba absolwentow utrzymujacych kontakt ze soba
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oraz z FRSO to 76 osob.

Porady lokalne

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2022 roku aktywni absolwenci oraz uczestnicy uzyskujacy
certyfikat udokumentowali przeprowadzenie 2314 h godzin porad dla 626 lokalnych organizacji.
Zgodnie z umowa planowano 1500 h dla 50 organizaciji.

Wsparcie FRSO

Oproécz udzialu w zjazdach edukacyjnych i integracyjnych oraz mentoringu certyfikowani
absolwenci korzystaja z Funduszu Motywacyjnego. W raportowanym okresie z Funduszu
skorzystato 18 0sob. Srodki zostaly wykorzystane m. in. na: e-booki, ksiazki, szkolenia,
dofinansowanie do studidw oraz oprogramowanie. Fundusz mozna byto wykorzysta¢ rowniez
na drobny sprzet do pracy zdalnej.

Grupa na FB

Uczestnicy wszystkich edycji zostali zaproszenie do istniejacej od II edycji grupy zamknigtej

na profilu fb o nazwie Sie¢ Doradcow Lokalnych Fimango. Zrzesza ona obecnie 110 0s6b —w tym
osoby zwigzane z realizacja programu SDL — doradcoéw, opiekuna grupy, mentorow.

Wpisy sa moderowane i zawierajg propozycje merytoryczne od uczestnikow, pytania — poparte
wymiang opinii i wzajemnym doradztwem, linkami do zewngtrznych materiatow, publikacji,
artykutow, m.in. z portalu ngo.pl. Poziom dyskusji jest wysoki i profesjonalny.

Strefa Doradcy

W raportowanej edycji programu Fimango odbywaty si¢ prace na budowa Strefy Doradcy na stronie
www.frso.pl.

Jej celem jest zebranie w jednym miejscu wszystkich materiatow merytorycznych, ktorych baza
wcigz si¢ rozrasta (do tej pory sa dostepne na dysku Google — materiaty ze szkolen, wzory pism, etc.
— oraz na yt — nagrania ze szkolen i webinariéw). Dla wygody naszych Doradcow postanowilismy
zebrac¢ je na naszej stronie i umozliwi¢ wszystkim zainteresowanym dostep do nich poprzez
indywidualne konto uzytkownika. Ponadto Doradcy zyskali w ten sposéb mozliwos¢ wgladu 1
samodzielnej edycji swoich danych na stronie (oraz mapie) Doradcéw Lokalnych.

Strefa Doradcy zostata zaprojektowana i wykonana. Zostata poddana ocenie samych
zainteresowanych. Ostatni kwartat 2022 roku uptynat nam na wdrazaniu rekomendacji uzyskanych
od Doradcoéw. Uruchomienie strefy planowane jest w roku 2023.

Promocja Sieci

Regularnie aktualizowana jest interaktywna mapa doradcéw dostgpna na stronie FRSO pod linkiem:
https://frso.pl/doradcy-lokalni/. Cztonkowie Sieci oraz uczestnicy VI edycji SDL otrzymali plakaty
promujace ustugi doradcow lokalnych, ktore umiescili

w swoich miejscach pracy oraz lokalnych urzedach, z ktorymi wspotpracujg. Dodatkowa
funkcjonalnoscig wdrozona w raportowanej edycji programu jest formularz kontaktowy umieszony
na stronie https://frso.pl/formularz-kontaktu-z-doradca-lokalnym/ (bezposrednio podlinkowanej pod
mapg Doradcow), ktory umozliwia organizacji poszukujacej wsparcia bezposredni kontakt

z wybranym Doradca.

Zgodnie ze zglaszanym przez cztonkow Sieci zapotrzebowaniem byly takze przygotowywane
wizytowki Doradcy.

Przeprowadzono rowniez kolejng sesje zdjeciowa dla Doradcow Lokalnych. Portrety umieszczono
pod mapg rozmieszczenia Doradcéw Lokalnych na terytorium Polski. Portrety byly rowniez
wykorzystywane do promocji indywidualnych Doradcow Lokalnych na profilu fb FRSO oraz do
celow informacyjnych na lokalnych stronach internetowych organizacji, w ktorych pracuja Doradcy
Lokalni.

Strona frso.pl jest obecnie zgodna z wytycznymi WCAG, co tez ma duze znaczenie dla dostgpnosci
dla szerszego grona odwiedzajacych, w tym 0s6b niewidomych oraz niedowidzacych. W pierwszym
kwartale 2022 roku odbyty si¢ konsultacje dotyczace obligatoryjnych zasad zwigkszania
dostepnosci dla 0sob o specjalnych potrzebach (m.in. 0séb z niepetnosprawnoscig) pod kontem
uzytkowania naszej strony oraz profilu na fb przez osobe niewidzaca. Strona i profil zostaty
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ocenione pozytywnie. Konsultacja dotyczyta zaréwno uktadu strony, jasnosci przekazu, jakosci
tekstow alternatywnych do zdj¢¢, etc. Porad¢ poprowadzita Magdalena Rutkowska, trenerka
I konsultantka.

W raportowanym okresie zostaty nagrane 2 filmy stuzace do promoc;ji ustug Doradcéw SDL wsrod
lokalnych organizacji. Pierwszy z nich to ok. 2-minutowa wizytowka zawierajaca wszystkie
najwazniejsze informacje dotyczace Sieci DoradcoOw Lokalnych — czym jest, kim sg dziatajacy
w niej eksperci, dla kogo dziatajg, jak si¢ z nimi skontaktowac, etc. Jest przeznaczony m.in. do
wys$wietlania we wstepie do szkolen prowadzonych przez FRSO i przez Doradcow. Drugi film
zawiera wszystkie powyzsze informacje uzupetnione o fragmenty wywiadéw z Doradcami SDL,
klientami Doradcow i krotki reportaz z dzialan organizacji, ktora regularnie korzysta ze wsparcia
SDL. Oba filmy zostaty skonsultowane z Doradcami, uzupetnione i po zaakceptowaniu przez
PAFW beda stanowily istotny element promocji SDL w 2023 roku.

Filmy sg dostepne pod linkami:

https://www.youtube.com/watch?v=H14t5wrtx7M (wersja krétsza)

https://youtu.be/3vwAW_ PNj90 (wersja dtuzsza)

Kontynuowano upowszechnianie ulotki promujacej caly program Fimango oraz jednoczes$nie Sie¢
Doradcow Lokalnych. Oprécz tego ulotka jest dostepna w wersji elektroniczne;.

Wykonano baner stuzacy do promocji ustug Doradcow SDL wsrod lokalnych organizacii.
Kontynuowano wspotprace w zakresie promoc;ji i informacji o SDL z Akademig Rozwoju
Filantropii — w czasie Szkolen dla przedstawicieli Osrodkow Dziataj Lokalnie i Lokalnych
Partnerstw PAFW wreczono przedhuzenie certyfikatow i przekazywano informacje o dziataniach
Doradcow reprezentujacych jednoczesnie SDL i dziatajacych w ODL-ach. Ponadto promowano
SDL przy wydarzeniach dla potencjalnych klientéw/odbiorcéw wsparcia §wiadczonego w ramach
programu Fimango. Byly to: Spotkania Organizacji Dziatajacych na Obszarach Wiejskich

w Starych Jablonkach oraz 18 Mazowieckie Forum Inicjatyw Pozarzadowych w Warszawie.

I1. Szkolenia, poradnictwo, webinaria, filmy edukacyjne

Szkolenia podstawowe — regionalne (stacjonarne) i ogolnopolskie (zdalne)

Szkolenia podstawowe od lat cieszg si¢ ogromnym zainteresowaniem, na najpopularniejsze

z nich otrzymujemy po kilka zgloszen na jedno miejsce. Program Fimango od lat pozostaje jedynym
ogolnopolskim bezptatnym programem edukacyjnym adresowanym do organizacji pozarzadowych
bez wzgledu na branze 1 miejsce dziatania. Z dotychczasowych doswiadczen FRSO wynika, ze
zetknigcie si¢ z innymi organizacjami wptywa stymulujaco na rozwdj, otwiera nowe mozliwosci

1 pozwala nawigzywac ciekawe kontakty oraz na wymiang¢ doswiadczen, nawet w formach
zdalnych.

Zgodnie z umowa przeprowadzono nastepujgce Szkolenia regionalne:

- 28 stycznia — Katarzyna Sadto — Centralny Rejestr Beneficjentéw Rzeczywistych,

41 uczestnikow z 36 organizacji (zdalne, 4h) — zgloszen 132

- 10 marca — Edyta Koper — CIT-8 dla KGW — 65 uczestnikéw z 55 organizacji (zdalne, 2h) -
zgloszen 87

- 25 kwietnia — Waja Jabtonowska - Zatrudnienie migrantéw przymusowych, aspekty prawne
i spoleczne, 4 0soby z 4 organizacji (zdalne, 4h) — zgloszen 6

- 21-22 maja, Kielce — Beata Juraszek-Kopacz — Pozyskiwanie srodkow na dzialalnosé¢ lokalnych
organizacji, 13 uczestnikow z 12 organizacji (stacjonarne, 12h)

- 1, 8, 15, 22 czerwca - Edyta Koper (Doradczyni SDL) — UEPIK dla KGW, 29 uczestnikow

z 27 organizacji (zdalne, tacznie 12h) - zgltoszen 202

- 9-10 czerwca, Starogard Gdanski — Katarzyna Sadto — ABC pomagania Ukrainie,

18 uczestnikodw z 13 organizacji (stacjonarne, 12h), na zaproszenie Marcina Karwowskiego
(uczestnika IV edycji SDL ze Stowarzyszenia Pozytywni) — zgtoszen 18

- 20 pazdziernika i 9 grudnia, Pokrzywnica — Beata Juraszek-Kopacz — Zarzadzanie zespotem
finansowym w organizacji i Pisanie dobrych wnioskow o dotacje, tacznie

31 uczestnikow z 18 organizacji (stacjonarne, tacznie 12h) na zaproszenie Aleksandry Ziotek
(uczestniczki V1 edycji SDL z LGD Zielone Mosty Narwi) — zgtoszen 34
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Lacznie w szkoleniach podstawowych/regionalnych wzigto udziat 230 przedstawicieli 192
organizacji pozarzadowych z catej Polski. Zrealizowano 58 godzin. We wszystkich szkoleniach
zaobserwowano wzrost wiedzy i umiejetnosci. Srednia ocena przydatnosci szkolenia w
pieciostopniowej skali wyniosta 4,85, a srednia ocena prowadzacych —4,9.

Szkolenia lokalne

Szkolenia lokalne to kolejna forma wsparcia adresowana szczegoélnie do organizacji

z mniejszych osrodkow, o utrudnionym dostepie do szkolen. Wyjatkowos¢ tej formy wsparcia
polega na angazowaniu w ustalanie tematu szkolenia oraz organizacj¢ szkolen samych ich
odbiorcow.

W programie zaplanowano 10 jednodniowych szkolen realizowanych w pierwszej kolejnosci w
miejscach dziatania Osrodkow Dziataj Lokalnie i we wspdlpracy z Doradcami wywodzacymi si¢

z nich. Zostaty one pomyslane jako jeszcze jedna forma zwigzania uczestnikow Szkolen Doradcow
Lokalnych Fimango z programem Fimango oraz nami.

W czgéci z tych szkolen znaczacy udzial merytoryczny mieli rowniez Doradcy Lokalni Fimango.

W roku 2022 przeprowadzono nastepujace szkolenia lokalne:

- 17 lutego — Edyta Koper (Doradczyni SDL) - Ksiegowos¢ w KGW, 26 uczestnikow

z 25 organizacji (zdalne, 3h)

- 24 lutego — Edyta Koper (Doradczyni SDL) - Ksiegowos¢ w KGW, 27 uczestnikow

z 26 organizacji (zdalne, 3h)

- 3 marca — Edyta Koper (Doradczyni SDL) — CIT-8 dla KGW, 46 uczestnikow

z 45 organizacji (zdalnie, 2h)

- 17 marca — Iwona Bandosz (Doradczyni SDL) — Zakladanie organizacji pozarzadowej

i pozyskiwanie Srodkow na jej dzialalnos¢, 25 uczestnikow z 2 organizacji (stacjonarnie, 6h)
- 11 kwietnia — Iwona Bandosz (Doradczyni SDL) — Zakladanie organizacji pozarzadowej

i pozyskiwanie srodkow na jej dzialalnosé, 15 uczestnikow (stacjonarnie, 6h)

- 12 wrzesnia — Katarzyna Sadto na zamowienie organizacji z Mielca — Nowe technologie dla ngo,
20 uczestnikéw z 15 organizacji

(zdalnie, 6h)

- 7 listopada — Edyta Koper (Doradczyni SDL) na zaméwienie Aldony Metlerskiej (Doradzyni SDL,
uczestniczki 11 edycji) — Ksiegowos¢ w KGW, 17 uczestnikow

z 11 organizacji (stacjonarnie, 6h)

- 8 listopada — Arkadiusz Jarosinski — Zmiany w prawie pracy w 2022 roku, uczestnicy:

15 0s6b z 14 organizacji (zdalnie, 4h)

- 21 listopada — Arkadiusz Jarosinski — Zmiany w prawie pracy w 2022 roku, uczestnicy:

16 0s6b z 12 organizacji (zdalnie, 4h)

- 30 listopada — Katarzyna Sadto, na zaméwienie Lukasza Torby (uczestnika VI edycji SDL) -
Pozyskiwanie §rodkéw na dzialalnos¢ lokalnych organizacji, 20 uczestnikow

z 3 organizacji (stacjonarne, 6h)

Facznie w szkoleniach otwartych wzigto udziat 227 oséb ze 153 organizacji. Srednia ocen
przydatnosci w pigciostopniowej skali wyniosta 4,8, srednia ocen prowadzacych to 4,98.

Poradnictwo dla organizacji

Waznym elementem programu Fimango uzupeiniajagcym oferte szkoleniowg jest poradnictwo

1 konsultacje $wiadczone organizacjom pozarzadowym z catej Polski.

W raportowanym okresie eksperci Fundacji z zakresu ksiegowosci, prawa, pozyskiwania srodkow,
zarzadzania organizacja, zarzadzania finansami $wiadczyli nast¢pujace wsparcie poradnicze
organizacjom pozarzadowym z catej Polski.

State dyzury telefoniczne w wymiarze 26 godzin w miesigcu, z ktorych skorzysta¢ mogta kazda
organizacja bez wcze$niejszego umawiania si¢. Czas dyzurow wyniost 282 godzin,

w czasie ktorego udzielono 170 porad dla 100 osob z 99 organizacji.

Konsultacje osobiste w wymiarze ok. 18 w miesigcu, z ktorych mogta skorzysta¢ kazda organizacja
po wczesniejszym umowieniu si¢, z mozliwo$cig przeprowadzenia konsultacji

w siedzibie organizacji. Lacznie przeprowadzono 169 konsultacji dla 135 oséb z 114 organizacji.




Laczny czas konsultacji osobistych wyniost 337,5 godziny. W ramach tego zadnia przeprowadzono
takze porady wyjazdowe: do Ostrowca Swigtokrzyskiego dla 3 0s6b z 1 organizacji, w
Boguszycach/Opolu na zaproszenie kandydatki na doradczyni¢ SDL, uczestniczke VI edycji dla

5 0s0b z 1 organizacji, w Zielonej Gorze dla 6 0sob

z 1 organizacji, w Kielcach dla 12 0sob z 1 organizacji.

Lacznie przeprowadzono 339 porad i konsultacji dla 235 oséb ze 213 organizacji.

Webinaria

W roku 2022 przeprowadzili§my nastepujace webinaria publiczne:

- Konrad J¢drosz - Zbieranie darowizn od oséb prywatnych za pomocga zewnetrznych serwiséw
i ustug internetowych, link YT: https://www.youtube.com/watch?v=ZjkL U-TzipU

- Katarzyna Adamska-Dutkiewicz - Sprawozdania z dzialalno$ci fundacji — w 2022

I zmiany na 2023, link YT: https://www.youtube.com/watch?v=07]gCJax0MQ,

- Edyta Koper (Doradczyni SDL) - UEPIK w KGW — link YT:

https://youtu.be/M-IvhfiheYs

Lacznie w webinariach publicznych wzigto udziat 28 uczestnikow, a wyswietlen byto 2934.

PrzeprowadziliSmy nast¢pujace webinaria niepubliczne ,,Okienka Doradcy” adresowane do Sieci
Doradcoéw Lokalnych:

1. 27.02, Katarzyna Sadto, Centralny Rejestr Beneficjentoéw Rzeczywistych

2. 7.02 Katarzyna Adamska-Dutkiewicz, Zmiany przepisow dla ngo na 2022 rok

3. 16.02 Katarzyna Adamska-Dutkiewicz, Standardy Doradztwa, Fundusz motywacyjny, informacje
o Fimango 2022

4. 8.03, Katarzyna Adamska-Dutkiewicz, Katarzyna Sadto, Waja Jablonowska, Pomoc dla Ukrainy
— 0 czym nalezy pamigtac

5. 10.03 Katarzyna Adamska-Dutkiewicz, Katarzyna Sadto, Pomoc dla Ukrainy — o czym nalezy
pamigtac

6. 12.04 Katarzyna Adamska-Dutkiewicz Planowane zmiany w sprawozdawczos$ci ngo

7. 14.04 Katarzyna Adamska-Dutkiewicz, Planowane zmiany w sprawozdawczo$ci ngo

6. 17.05 Katarzyna Adamska-Dutkiewicz, Deklaracja CIT-8 wersja 31 z zatgcznikami

7.19.05 Katarzyna Adamska-Dutkiewicz, Deklaracja CIT-8 wersja 31 z zatacznikami

8. 7.06 Giving Circle - nowoczesny model filantropii

9. 31.08 Sylwia Rzepka (Doradczyni SDL), Procedura AML

10. 7.11 Agnieszka Gamdzyk, Rozne problemy w ksieggowosci

11. 1.12 Fukasz Gorczynski (Doradca SDL), Ustawa o ekonomii spoteczne;j

12. 15.12 Marek Kirkowski (uczestnik V1 edycji SDL), O klubach sportowych

W minionym roku od marca do maja, kierujac si¢ sugestiami Doradcow zgloszonymi na okienku
organizacyjnym w lutym 2022, testowaliSmy system okienek podwojnych. W tym okresie okienka
odbywaty si¢ dwukrotnie — ten sam temat byt powtarzany w terminie porannym i popotudniowym.
Mialo to zapewni¢ mozliwo$¢ uczestnictwa w okienku wszystkim doradcom bez koniecznosci
dostosowywania zawodowego grafiku. W okresie wakacyjnym 1 po wakacjach zrezygnowali$my
jednak z tego systemu z uwagi na niska frekwencj¢ na spotkaniach popotudniowych.

Z rozmow z doradcami wynikato, ze ich zainteresowanie uczestnictwem w tej formie wsparcia
zmniejszyto si¢ z powodu nadmiaru form zdalnych na wszystkich polach realizacji dziatan przez
cztonkoéw SDL.

Lacznie w Okienkach Doradcoéw wzigto udziat 105 uczestnikdéw, a wyswietlen nagran byto 66.

Do form zdalnych wykorzystaliSmy platforme szkoleniowg ZOOM, a takze wyposazone w
ubieglym roku dzigki wsparciu PAFW studio nagran. Webinaria publiczne zostaty opublikowane
na kanale FRSO na Youtube. Okienka Doradcéw maja charakter niepubliczny.

Filmy edukacyjne

W tegorocznej edycji programu Fimango powstaty trzy filmy edukacyjne, ktorych odbiorcami sg
lokalne organizacje. Filmy sa nowa forma krotkich filmowych instrukcji pomagajacych
organizacjom przej$¢ krok po kroku przez narzedzia internetowe wykorzystywane do realizacji
formalnosci zwiazanych z funkcjonowaniem ngo.

Tematyka i upowszechnienie filmow zostato ustalone z portalem ngo.pl — cd. dziatan nastapi

w 2023 roku.
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Tematyka filmow:

Wysylka sprawozdania do KRS — link: https://www.youtube.com/watch?v=JfmCRz56FxI
Centralny Rejestr Beneficjentéw Rzeczywistych — link: https://www.youtube.com/watch?v=mX-
ZmTslbkM

Rejestracja zbiorek publicznych — link: https://www.youtube.com/watch?v=pfbfpoECrbQ —

I11. Forum Doradcéow Lokalnych i badanie ustug doradczych dla ngo

W raportowanym okresie zostato zrealizowane badanie zakresu ustug doradczych dla ngo
oferowanych przez wiodace organizacje pozarzagdowe oraz dwudniowe spotkanie pod nazwa Forum
Doradcoéw Lokalnych, w ktorym uczestniczyli reprezentanci organizacji wspierajacych trzeci sektor
oraz Doradcy bezposrednio pracujacych z organizacjami pozarzadowymi. Efektem realizacji tych
zadan jest raport, ktory stanowi zalacznik do niniejszego sprawozdania.

Badanie typu ustug doradczych dostarczanych przez wiodace organizacje pozarzagdowe odbyto si¢
w okresie od wrzesnia do pazdziernika. Zaproszenie do udzialu w badaniu zostato rozestane do
Doradcow SDL, organizacji partnerskich FRSO, do lideréw programéw PAFW. Zostal wykonany
research organizacji, ktore potencjalnie moga by¢ zaangazowane we wspieranie merytoryczne ngo.
W jego wyniku otrzymaliSmy dane kontaktowe do lokalnych grup dziatania, osrodkow Dziataj
Lokalnie, o§rodkow wspierania ekonomii spotecznej, do ktorych takze zostato rozestane
zaproszenie. Wzielo w nim udziat 27 organizacji.

Forum Doradcow Lokalnych odbyto si¢ w dniach 4-5 listopada 2022 roku w Ottarzewie pod
Warszawg. Celem spotkania bylo stworzenie przestrzeni do poznania si¢ osob, ktore na co dzien
swoja wiedzg i doswiadczeniem wspierajg organizacje pozarzadowe w catej Polsce. Wzigto w nim
udziatl 47 przedstawicieli organizacji wspierajacych ngo.

Forum bylo przestrzenig nie tylko do wymiany do§wiadczen w zakresie wspierania rozwoju
lokalnych organizacji, modeli sieciowania oraz standardéw pracy, ale tez rozpoznaniem potencjatu
wspotpracy réznych sieci doradcow pracujacych w srodowiskach lokalnych, zdiagnozowaniem
wspolnych wyzwan i poszukiwaniem praktycznych narzedzi do ich rozwigzywania.

Pierwszy dzien spotkania poswigcono na analize kondycji doradztwa w Polsce. Uczestnicy mieli
mozliwo$¢ wystuchania prezentacji sieci doradczych i sieci wsparcia, poznania ich oferty, zakresu
dziatania a takze wyzwan, z jakimi musza si¢ mierzyc.

Prezentacje sieci doradczych i sieci wsparcia:

Ogo6lnopolska Federacja Organizacji Pozarzadowych — Sie¢ Doradcéw NGO / Fundusze dla
Klimatu, Stowarzyszenie BORIS - Stoteczne Centrum Wspierania Organizacji Pozarzadowych,
Federacja Organizacji Pozarzagdowych Centrum Szpitalna - Informatorium dla organizacji
pozarzadowych, Centrum Promocji i Rozwoju Inicjatyw Obywatelskich OPUS — Sie¢ SPLOT,
OWOP Osrodek Wspierania Organizacji Pozarzadowych, Fundacja Rozwoju Spoleczenstwa
Obywatelskiego — Sie¢ Doradcow Lokalnych Fimango, Akademia Rozwoju Filantropii w Polsce —
Lokalne Partnerstwa PAFW, Federacja Funduszy Lokalnych w Polsce — Fundusz Lokalne,
Akademia Rozwoju Filantropii w Polsce - Sie¢ Osrodkow Dziataj Lokalnie, Fundacja
Wspomagania Wsi - Fundusz Lokalne, Fundacja Civis Polonus — Réwna¢ Szanse, Fundacja Liderzy
Przemian - Program Stypendialny im. Lane’a Kirklanda, Ogdlnopolska Federacja Organizacji
Pozarzadowych - Sie¢ OFOP ds. partnerstwa 1 funduszy europejskich.

W czasie drugiego dnia wyklarowaty si¢ obszary do dalszej pracy oraz zawigzalo si¢

6 zespotow roboczych do wypracowanych w czasie warsztatu wyzwan:

1. Jak zapewni¢ wspdlng jakos$¢ ustug w sieci?

2. Jak stworzy¢ minimalny standard/zasady funkcjonowania organizacji infrastrukturalne;j,

by zapewni¢ elastycznos¢ i r6znorodnos¢ form wsparcia?

3. Jak wzmocni¢ przeplyw informacji mi¢dzy sieciami?

4. Jak sieci/doradcy moga zarabia¢ w sieciach? Jakie korzys$ci oferowa¢ cztonkom sieci?

5. Po co mamy wspotpracowac?

6. Jak si¢ sprobowac¢ dogada¢ z samorzadami w sprawie wsparcia dla NGO?

Zespoty robocze deklarowaty che¢ dalszej pracy nad w/wym tematami. W tym celu na stronie
Forum zapewniono im prywatne, dostepne po zalogowaniu przestrzenie, w ktorych zamieszczono
tre$ci materiatow wypracowanych w czasie drugiego dnia spotkania.



https://www.youtube.com/watch?v=JfmCRz56FxI
https://www.youtube.com/watch?v=mX-ZmTsIbkM
https://www.youtube.com/watch?v=mX-ZmTsIbkM
https://www.youtube.com/watch?v=pfbfpoECrbQ

Efekty prac zostang przedstawione na spotkaniu planowanym na rok 2023.

Promocja Programu

Procz dziatan merytorycznych realizowali$my akcje informacyjno-promocyjna:
Zamieszczali$my informacje o prowadzonych dziataniach w ramach Programu na stronie
www.frso.pl oraz na profilu FRSO na fb. Cyklicznie (co miesigc) rozsytano newsletter

o dziataniach Fundacji, w tym takze 0 szkoleniach w ramach programu Fimango,

do kontaktow znajdujacych si¢ w bazie danych fundacji, czyli do 3362 organizacji. Newsletter
zawiera takze materiaty edukacyjne, wysoko oceniane przez odbiorcéw. Kontynuowano rozsytanie
oferty szkolen otwartych oraz wspotpracy przy poradnictwie do ODL. BraliSmy udzial w
wydarzeniach innych operatorow programow PAFW - Sektor 3.0. Kontynuowano wspotprace
z programem Liderzy PAFW, majaca na celu dziatalno$¢ promocyjno-informacyjng. Program
Fimango byl promowany na profilu Lideréw PAFW oraz w ich newsletterze.

Kontynuujemy wspotprace z Dzialaj Lokalnie przypominajac mailowo

o dostgpnosci ustug w ramach Programu. Dziatania w ramach Programu sg takze intensywnie
promowane na fanpage’u FRSO na fb.

PROGRAMY ..Osrodek Wsparcia Ekonomii Spolecznej”

Wspieranie ekonomii spolecznej jest od kilku lat jednym z priorytetow Fundacji.

W 2012 roku skonczyliSmy realizacj¢ finansowanego ze §rodkéw unijnych projektu ,,Skuteczne
Przedsigbiorstwo Ekonomii Spotecznej II — edukacja, wsparcie, promocja” i od maja 2012 roku
rozpoczelismy realizacje dwoch projektéw bedacych jego kontynuacja — Osrodek Wspierania
Ekonomii Spotecznej w subregionie warszawskim (realizowany w partnerstwie z Miastem
Stotecznym Warszawa, Fundacja Inicjatyw Spoteczno-Ekonomicznych oraz Stowarzyszeniem
BORIS) i Osrodek Wspierania Ekonomii Spotecznej w subregionie siedleckim (realizowany

w partnerstwie ze Stowarzyszeniem O$rodek Kultury i Aktywnos$ci Lokalnej SOKIiAL w Krzesku
oraz Gming Zbuczyn. W zwiazku z tg dzialalno$cia w roku 2012 otworzono lokalne biuro

w Siedlcach). Oba projekty ulegly zakonczeniu z koncem listopada 2015 roku.

Od roku 2019 zmienita si¢ formuta dziatania oraz zasieg terytorialny programow.

1) "Warszawski Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej w subregionach m.st. Warszawa

I warszawsko-wschodnim, (WOWES) - (jako partner, z Fundacja Inicjatyw Spoteczno-
Ekonomicznych - Liderem oraz Stowarzyszeniem BORIS)

2) ,,Siedlecki Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej (SOWES) - (jako lider, w partnerstwie
ze Stowarzyszeniem Osrodek Kultury 1 Aktywnosci Lokalnej z Krzeska oraz Biurem
Rachunkowym M.Bobryk. O.Michatowska S.C.).

3) ,,Podwarszawski Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej” (subregiony warszawsko-wschodni
I warszawsko- zachodni), jako lider, w partnerstwie z Fundacja Inicjatyw Spoteczno-
Ekonomicznych i Stowarzyszeniem BORIS.

W ramach tych projektéw w roku 2022 prowadzono dzialania szkoleniowo-animacyjne

I doradcze oraz tworzono miejsca pracy.

1) WOWES ,,Warszawski Osrodek Wsparcia Ekonomii Spolecznej w subregionach m.st.
Warszawa i warszawsko-wschodnim”.

Regularnie prowadzono spotkania animacyjne z przedstawicielami srodowisk planujacych
stworzenie podmiotu ekonomii spotecznej. Kontynuowano prace

Z juz powstatymi grupami inicjatywnymi oraz nowymi. Nawigzywano wspotprace

z istniejacymi PS/PES w celu rozeznania potrzeb i mozliwosci wspolnego dziatania. Udzielano
wsparcia juz istniejgcym PS/PES z subregiondéw. Zakres wsparcia obejmowat: wsparcie
merytoryczne (zarzadzanie finansami, wybor formy prawnej, prace nad BP, diagnozg i analize
potrzeb, mozliwosci pozyskiwania srodkow, pomoc w pozyskiwaniu partnerow i budowaniu
relacji z samorzadami, planowanie strategiczne, wzmacnianie sprzedazy i rozwoj dziatalnosci
odptatnej). Prowadzono spotkania animacyjne dla organizacji chcacych si¢ ekonomizowac oraz
dla grup przygotowujacych si¢ do tworzenia PES.



http://www.frso.pl/

2) SOWES ,,Siedlecki Osrodek Wsparcia Ekonomii Spolecznej w subregionie siedleckim”

Nawigzywano wspotprace z istniejagcymi PS/PES w celu rozeznania potrzeb

1 mozliwosci wspolnego dziatania. Prowadzono prace z grupami inicjatywnymi oraz
istniejgcymi PS/PES z subregiondw. Zakres wsparcia obejmowat: wsparcie merytoryczne
(zarzadzanie finansami, wybor formy prawnej, prace nad BP, diagnozg i analizg potrzeb,
mozliwosci pozyskiwania §rodkdw, pomoc w pozyskiwaniu partnerow i budowaniu relacji

z samorzadami. Kontynuowano dziatalno$¢ pierwszego na Mazowszu klastra ES, FRSO jest
jego koordynatorem.. Przyznawano réwniez dotacje na zatozenie PS oraz wsparcie pomostowe.

3) POWES ,,Podwarszawski Osrodek Wsparcia Ekonomii Spolecznej” (subregiony
warszawsko-wschodni i warszawsko-zachodni).

Regularnie prowadzono spotkania animacyjne z przedstawicielami srodowisk planujacych
stworzenie podmiotu ekonomii spolecznej. Kontynuowano prace

Z juz powstalymi grupami inicjatywnymi oraz nowymi. Nawigzywano wspOtprace

z istniejagcymi PS/PES w celu rozeznania potrzeb i mozliwosci wspdlnego dziatania. Udzielano
wsparcia juz istniejagcym PS/PES z subregiondéw. Zakres wsparcia obejmowat: wsparcie
merytoryczne (zarzadzanie finansami, wybor formy prawnej, prace nad BP, diagnoz¢ i analizg
potrzeb, mozliwosci pozyskiwania srodkéw, pomoc w pozyskiwaniu partneréw i budowaniu
relacji z samorzadami, planowanie strategiczne, wzmacnianie sprzedazy i rozw9j dziatalnosci
odptatnej). Prowadzono spotkania animacyjne dla organizacji chcacych si¢ ekonomizowac oraz
dla grup przygotowujacych si¢ do tworzenia PES. Przyznawano takze wsparcie finansowe

na tworzenie miejsc pracy w PS oraz wsparcie pomostowe.

PROGRAMY Wsparcie Rozwoju Ekonomii

W roku 2022 Fundacja Rozwoju Spoteczenstwa Obywatelskiego kontynuowata realizacje dwoch
analogicznych projektow finansowanych ze srodkow Marszatka woj. Mazowieckiego.

1) Wsparcie Rozwoju Ekonomii Spolecznej na terenie subregionu warszawsko-zachodniego,
iwarszawsko-wschodniego i M.St.Warszawa

W omawianym okresie (1.01.2022 - 31.12.2022), wspierany byt rozw¢j podmiotéw ekonomii
spotecznej 1 przedsigbiorstw spotecznych, uczestniczacych w projekcie, w szczegdlnosci poprzez:

- wzrost profesjonalizacji dziatan PES i PS oraz rozwdj kompetencji ich liderow,
a takze animowanie i prowadzenie wspOlpracy na poziomie lokalnym i subregionalnym;

- podniesienie umiej¢tnosci skutecznego zarzadzania PES 1 PS, poprzez zwigkszenie dostepu do
specjalistycznych ustug informacyjnych, doradczych, edukacyjnych oraz animacyjnych, dajacych
wszechstronng wiedzg¢ 1 umiejgtnosci prowadzenia dziatalnos$ci w obszarze ekonomii spotecznej
-podnoszenie wiedzy 1 umiejetnosci PES w zakresie cyfryzacji 1 ekologii

- wzrost wiedzy 1 umiejetnosci przedstawicieli PES 1 PS dot. wspotpracy wewnatrzsektorowe;j
1 miedzysektorowej.

- wzmocnienie innowacyjnosci PES z subregionu, poprzez szkolenia w tym zakresie oraz
budowanie lokalnego klastra ekonomii spolecznej

W roku 2022 zrealizowano nastepujace dziatania:

Wsparcie tworzenia i rozwoju potencjalu PES

Zadanie byto realizowane zgodnie z wnioskiem 1 harmonogramem. Przeprowadzono ok. 84 godzin
wsparcia doradczego dla 72 PES i 1 grupy inicjatywnej, w tym dla 3 organizacji w zakresie
likwidacji. Zakres pozostatych porad byt bardzo szeroki, od specjalistycznych konsultacji prawnych,
ksiegowych, ogolnozarzadczych, po promocjg, PR, rejestracje w KRS, tworzenie biznesplanow,
pozyskiwanie srodkow i pisanie wnioskow 0 dotacje. Dokonano zakupu ustug specjalistycznych dla
10 PES. Byly to przede wszystkim ustugi ksiegowe i marketingowe, ale takze np. ustuga
opatentowania produktu czy doradztwo prawne w zakresie uzyskiwania rekomendacji PARP dla




programow profilaktycznych.

Przeprowadzono rekrutacj¢ i zrealizowano 1 cykl szkoleniowy Akademia Zarzadzania Finansami dla
16 uczestnikoéw z 8 organizacji. Cykl sktadat si¢ z czterech dwudniowych szkolen (3-4 wrzes$nia, 1-2
pazdziernika, 5-6 listopada oraz 3-4 grudnia 2022). Program obejmowat: Sesja I: Wprowadzenie do
planowania finansowego — podstawowa funkcja zarzadcza w NGO, Sesja II: Rola budzetu w rozwoju
organizacji, Sesja III: Kontrola 1 monitoring finanséw, Sesja [V: Odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie -
elementy ksiegowosci zarzadcze;j.

W ramach zadania szczegolnie intensywnie wspotpracowalismy z klastrem organizacji
pozarzadowych w powiecie piaseczynskim. Klaster "W zdrowym ciele zdrowy duch" jest rezultatem
projektu "Wsparcie rozwoju ekonomii spotecznej w subregionie warszawsko-zachodnim®,
realizowanym przez FRSO ze srodkow marszatka WM w latach 2019-2021. Odbytly si¢ 4 spotkania
klastra, planujace wspdlne dziatania i inicjatywy. Cztonkowie klastra zrealizowali wspolne pikniki
promocyjne 1 wspotpracowali ze sobg przy realizacji projektow. Z pomoca opiekuna klastra
przygotowali 1 ztozyli 1 wspolny projekt, niestety nie uzyskat on dofinansowania. Cztonkom klastra
udato si¢ wszakze pozyska¢ dofinansowanie wigksze niz w latach ubiegtych oraz pozyskac

do wspotpracy partnerow z samorzadu piaseczynskiego. Prace klastra obejmuja takze wysitki na
rzecz pozyskania nowych cztonkow (obecnie 4 organizacje).

Wszystkie dziatania zrealizowano zgodnie z zasada dostepnosci, w salach dostosowanych do potrzeb
0s0b z niepelnosprawno$ciami. Materiaty szkoleniowe i edukacyjne byly w formatach dostepnych
dla 0so6b z dysfunkcjami wzroku. Nie wystapily inne potrzeby w zakresie dostgpnosci.

Lacznie we wszystkich dziataniach FRSO przeprowadzito 261 godzin wsparcia szkoleniowo-
doradczego, dla 120 os6b. W tym zadaniu byto to 148 godzin wsparcia szkoleniowo-doradczego
(84h konsultacji+64 h szkolenia).

Wsparcie rozwoju cyfrowego PES

W ramach wsparcia cyfrowego przeprowadziliSmy 1 szkolenie "Nowe technologie dla NGO"

dla 8 organizacji oraz szkolenia indywidualne dla pracownikow organizacji -cztonkéw klastra

z zakresu pracy z canvg (program graficzny), tworzenia filmow cyfrowych, tworzenia stron
internetowych, newslettera internetowego, a takze konsultacje z pracy w excelu na poziomie
zaawansowanym. Dokonali$my rowniez zakupu ustug specjalistycznych w tym zakresie dla 6 PS.
Byly to bardzo kompleksowe ustugi wdrazania programéw do obstugi pacjentéw, tworzenia platform
edukacyjnych, stron internetowych ze sklepem, jak rowniez zwyktych stron internetowych,

w formacie dostgpnym dla 0s6b ze specjalnymi potrzebami. Jest to ogromne wsparcie dla tych
organizacji, ktore pozwala im wej$¢ na wyzszy poziom funkcjonowania.

W ramach zadania zrealizowali§my réwniez 2 filmy instruktazowe, w formacie dostgpnym dla osob
ze szczegblnymi potrzebami: Rejestracja stowarzyszen i fundacji w e-KRS
(https:/lyoutu.be/_aA7wzQQDzk) oraz

Jak tworzy¢ i wykorzystywac profil zaufany (https://youtu.be/zzkHz5TK7lo.).

Filmy sg udostepnione na kanale FRSO na platformie YouTube. Rozsytamy je takze do organizacji
z subregionu, ktore potrzebujg takich informacji. Link do filmikow byt takze zamieszczony

w internetowym newsletterze FRSO. W ramach tego zadania wykonano 62 godz. wsparcia
szkoleniowo-doradczego, dla 8 PES (nie liczgc zasiggow filmow instruktazowych).

Wsparcie edukacji ekologicznej PES

Realizacja tego zadania okazata si¢ trudniejsza niz zaktadano i wymagata zmiany naszych
wewnetrznych zatozen. Rekrutacja na planowane szkolenie w zakresie oddziatywania ekologicznego
Wylonila jedynie 5 organizacji zainteresowanych tematem, zdecydowali$my si¢ zatem przeprowadzi¢
konsultacje, a nie szkolenie. Mialy one ten sam temat, czyli analize¢ oddzialywania ekologicznego
wlasnych organizacji w autorskim narz¢dziu Prove it. pl. Ponadto zorganizowaliSmy 1 wizyte
studyjng dla 13 cztonkow Lokalnej Organizacji Turystycznej z Minska Mazowieckiego do Ptocka,
gdzie tamtejszy LOK zapoznat uczestnikow z ciekawymi rozwigzaniami w zakresie odpowiedzialnej
turystyki. Wsparlismy takze Stowarzyszenie Polka Potrafi w tworzeniu planszowej gry edukacyjnej




na temat ekologii i zmian klimatu i przeprowadzeniu na jej bazie warsztatu edukacyjnego o zmianach
klimatu dla nauczycieli 1 ucznidow szkét podstawowych (1 czerwca 20222). W celu przezwyci¢zenia
tegorocznych trudno$ci w kolejnych latach realizacji projektu planujemy $cista wspolprace

z samorzadami podlegltego nam terenu przy promocji naszych dziatan edukacyjnych w zakresie
ekologii. W ramach tego zadania wykonano 51 godz. wsparcia dla 5 PES.

Wzmocnienie wspélpracy JST z sektorem ES

W ramach zadania specjalista ds wspotpracy z samorzadem prezentowat ofertg projektu oraz
budowat relacje z gminami i powiatami podlegtymi FRSO (powiat piaseczynski, pruszkowski

I minski), sktadajac im wizyty bezposrednie, prowadzac korespondencje mailowa, a takze
uczestniczagc w wydarzeniach na terenie subregionu (m.in. targi pracy, Targi CSR, Forum Rozwoju
Mazowsza, lokalne pikniki organizowane przez OSP i KGW i JTS, spotkania organizowane przez
MCPS w Minsku Mazowieckim i Piasecznie). Nawigzal takze relacje z rzecznikami ES w powiatach.
Dziatania te przyczynity si¢ do lepszego rozpoznania potrzeb JTS w zakresie wspotpracy z PS i PES,
co pozwolito na sprofilowany zakup promocyjny ustug od PS dla JTS w Piasecznie (warsztaty
profilaktyczne w szkole do stowarzyszenia), Pruszkowie (catering na lokalne wydarzenie
organizowane przez powiat od spotdzielni socjalnej) oraz dla wszystkich samorzadow prezentowe
zestawy ekologicznych przetwordéw (od spéotdzielni socjalnej). Ponadto w ramach zadania
przeprowadziliSmy 4-dniowe szkolenie pt: Ustugi spoteczne i deinstytucjonalizacja- nowy
paradygmat polityki spotecznej. Szkolenia odbyty sie w dniach 19-20 pazdziernika oraz 23-24
listopada, dla statej grupy 15 uczestnikow z MOPSow, Powiatowych Centrow Pomocy Rodzinie,
OPSo6w oraz CUS6w. W szkoleniu uczestniczyty tez 2 PES, jako wazni partnerzy w procesie
deinstytucjonalizacji. Szkolenie uzupelniaty konsultacje indywidualne dla uczestnikéw. Szkolenie
bylo prowadzone przez dwie specjalistki w tej dziedzinie, Karoling Cyran-Juraszek oraz Anng
Bugalska 1 zostalo wysoko ocenione przez uczestnikow. W tym zadaniu FRSO wykonato 56 h
wsparcia szkoleniowo-doradczego, dla 11 JTS.

Rozwdj potencjatu kadr OWES
Kadra OWES FRSO zrealizowata na siebie nastgpujace szkolenie

1. Szkota trenerow Szkolen online Akademii SET - 1 osoba wzigta udziat w pétrocznym cyklu
edukacyjnym

2. Dwa pakiety edukacyjne "Serwisy spotecznosciowe i reklama na FB i Instagramie (2 osoby)

3. Trzy pakiety edukacyjne i tyrzyletni dostep platformy edukacyjnej NowoczesnaFirma.org.
(3 osoby).

Wyjazd studyjny kadry OWES do Lizbony

W wyjezdzie studyjnym do Lizbony w dniach 22-28 pazdziernika 2022 wzi¢to udziat 5 0sob

z kadry zespotu OWES. Byla to wspolna wizyta dla kadry wszystkich Partnerow realizujacych
zadanie.

W czasie wizyty odwiedzono 5 PES — dwie kooperatywy spozywcze (Fruta Freia, Rizoma
Cooperativa Integral), PES zajmujacy si¢ edukacja I doradztwem z zakresu racjonalnego

i oszczgdnego gospodarowania zasobami, w szczegdlnos$ci energig W kontekscie kryzysu
klimatycznego (Coopernico), PES prowadzacy roznorakie dziatania reintegracyjne na osiedlu
zamieszkatym gtownie przez imigrantow z Afryki (Seacoop).

Wizyta byta inspirujgca dla kadry OWES, inspiracje wykorzystujemy w dalszej pracy specjalistek
ds. wsparcia PES i ds. rozwoju lokalnego i ES.

Promocja

Ponadto ramach upowszechniania rezultatow projektu prowadzilismy profil FRSO na FB,
zamieszczalismy informacje W newsletterze internetowym FRSO, przygotowywaliSmy

I kolportowalismy materiaty informacyjne oraz zorganizowali§my spotkanie prezentujace
dotychczasowe efekty projektu w starostwie powiatowym w Piasecznie (28 grudnia 2022),
dla przedstawicieli samorzadu oraz cztonkdéw naszego klastra.




2) Wsparcie Rozwoju Ekonomii Spolecznej na terenie subregionu siedleckiego

Rezultatem projektu jest wzrost profesjonalizacji i innowacyjnosci PES z subregionu oraz lepsze
przygotowanie do przeksztalcania si¢ w przedsigbiorstwa spoleczne i zatrudnianie 0s6b
zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Dostep do ustug wspierajacych zapewnit mozliwosé
statlego rozwoju PES i rozwigzywania ich biezacych problemow. Realizacja zadan przyczynita si¢
do wzrostu wiedzy na temat ekonomii spotecznej wsérod samorzadéw subregionu, promocji ushug
spotecznych i deinstytucjonalizacji. Utworzono 2 nowe podmioty ekonomii spoleczne oraz
wsparto juz istniejace PES 1 PS. Na stronie internetowej zamieszczono filmy instruktazowe.
Fanpage na Facebooku taczacy beneficjentow, lideréw, mtode organizacje, PES, PS. Prowadzone
sg dziatania wspierajace powstajace nowe Centra Ustug Spotecznych lub Osrodki Spotecznosci
Lokalnej dziatajgce przy Gminnych Osrodkach Pomocy Spoteczne;j

W sposob ciagly prowadzona byta takze profesjonalizacja dziatan Oferentéw, skierowanych do
sektora ekonomii spotecznej, W szczegdlnosci poprzez mozliwos¢ zapewnienia kompleksowego
I dlugofalowego dziatania na rzecz rozwoju ekonomii spotecznej, w szczegdlnosci wsparcia PES
i PS.

W okresie sprawozdawczym zrealizowano nastepujgce dzialania:

Wsparcie, tworzenie i rozwoj potencjalu mazowieckich PES
Zrealizowano 56,25h godzin doradczych. Merytorycznie porady i konsultacje obejmowaty
kwestie zwigzane z zaktadaniem PES (z uwzglednieniem réznorodnych form prawnych i
typéw PES i PS) oraz peten zakres dziatania tych podmiotéw, wiacznie z tematyka prawna,
finansowa | marketingowa, poprawy skutecznosci dziatan mazowieckich PES i PS oraz
zapobiegania ich likwidacji, ekonomizacji podmiotéw ekonomii spotecznej.

W ramach zadania zrealizowano rowniez zakup ustug specjalistycznych w kwocie 13 800 zt.

Dziatanie polegato na zakupie dla PES/PS specjalistycznych ustug (obok doradztwa), np.

w zakresie wsparcia procesu sprzedazy produktow i ustug, aktualizacji stron oraz sklepow
internetowych, z zakresu oligofrenopedagogiki, marketingu i procesu zarzadzania w branzy
gastronomiczne;j.

Materialy dla uczestnikow doradztwa byty dostepne rowniez w formie elektroniczne;.
Pomieszczenie, w ktorym byto przeprowadzane doradztwo byto przystosowane do potrzeb
0s0b niepetnosprawnych. Byta mozliwos¢ dojazdu doradcy do klienta oraz skorzystania

z doradztwa on-line.

Wsparcie w zakresie rozwoju cyfrowego
W okresie sprawozdawczym zrealizowano 48h godzin doradczych w zakresie rozwoju
cyfrowego. Zréznicowane wsparcie dotyczyto zarowno narzgdzi prostych, jak Excel czy
podpisy elektroniczne, kalendarze on-line, jak i zaawansowane, jak narzedzia wspierajgce
sprzedaz, planowanie i zarzadzanie projektami.

W celu osiagnigcia jak najszerszego oddzialywania przygotowano i upowszechniono wsrod
organizacji 3 filmy instruktazowe.

Fundacja w ramach zadania oferowata bezptatne ustugi w zakresie wdrazania
narzedzi/technologii cyfrowych. Byly one skierowane do organizacji gotowych na takie
wdrozenie oraz takich, ktorych nie sta¢ na zakup ich na rynku. W ramach dziatania zakupiono
ustugi wdrazania i aktualizacji narzedzi cyfrowych np.: strony internetowej, sklepu czy
magazynu dla PES i1 PS na taczng kwote 7 100,50 zt

Wszystkie dziatania projektowe dostosowane byty do potrzeb osob z niepelnosprawnosciami
tak aby nie wyklucza¢ ich z udzialu w projekcie na zasadzie rownosci z innymi osobami.




Wsparcie w zakresie podnoszenia swiadomosci ekologicznej i dzialan zapobiegajacym
niekorzystnym zmianom klimatu

W okresie sprawozdawczym przeprowadzono 8 godzin wsparcia szkoleniowo doradczego,
ktore odbyto sie w Siedlcach w dniu 28.11.2022r. dotyczace edukacji i diagnozujace sposdb
oddziatywania danej organizacji na srodowisko naturalne. Wykorzystano przy tym autorskie
narzedzie Prove it! Pl.

W ramach zadania w dniach 8-9.12.2022r. odbyta si¢ takze 1 dwudniowa wizyta studyjna

do organizacji zaawansowanych pod wzgledem minimalizowania negatywnego oddziatywania
na $rodowisko. W wizycie wzieto udziat 8 osob. Celem wizyty byto budowanie swiadomosci
ekologicznej i motywacji do wprowadzania zmian w PES i PS

w tym zakresie.

Wszystkie dziatania projektowe dostosowane byty do potrzeb osob z niepetnosprawnos$ciami
tak aby nie wyklucza¢ ich z udziatu w projekcie na zasadzie rownosci z innymi osobami.

Rozwaéj wspélpracy sektora ekonomii spotecznej z JST

Gléwnym celem tego dziatania byto popularyzowanie i rozwijanie ekonomii spoteczne;j
wsrod JST poprzez wzmocnienie wspotpracy sektora ekonomii spotecznej z JST oraz
wypracowywanie rozwigzan w zakresie polityki lokalnej sprzyjajacych rozwojowi ekonomii
1 przedsigbiorczos$ci spotecznej. Oferent polozyl szczegodlny nacisk na promocje ustug
spotecznych i deinstytucjonalizcji.

W okresie sprawozdawczym w ramach zadania zrealizowano promocyjny zakup produktow
i ustug w PS 1 PES na taczng kwote 11499zt. Zakupione produkty i ustugi dostarczane

i realizowane byty dla JST celem promocji NGO jako wiarygodnych partneréw dla JTS.

W ramach dziatania zakupiono m.in. ustuge w postaci organizacji 2 wizyt studyjnych w
podmiotach zrzeszonych w Siedleckim Klastrze Ekonomii Spotecznej dla dwoch
samorzadow. Wizyty odbyty sie w dniach 1-2.12.2022r. i tgcznie uczestniczyto w nich

35 osob.

Oddzialywanie na samorzady zostato wzmocnione poprzez systematyczng prace Specjalisty
ds. wspotpracy, zgodng ze standardami OWES.

Zadanie obejmowato rowniez wzmocnienie Siedleckiego Klastra ES poprzez organizacje¢
3 spotkan jego cztonkoéw oraz state wsparcie 1 planowanie dziatan w poszukiwaniu nowych
cztonkow.

Wszystkie dziatania projektowe dostosowane byty do potrzeb osob z
niepetnosprawnosciami tak aby nie wykluczac ich z udziatu w projekcie na zasadzie
réwnosci z innymi osobami.

Rozwéj kadry OWES

W ramach tego zadania zrealizowano zakup 4 szkolen dla personelu, zgodne z ich potrzebami,
okreslonymi w corocznych rozmowach okresowych oraz modelu kompetencyjnym. Zakres
szkolen obejmowat m.in. wystapienia publiczne, wsparcie zarzadzania i organizacji pracy.

Zaplanowany wyjazd ewaluacyjny zostat zrealizowany w ramach dziatan wtasnych
oferenta. Srodki przeznaczone na ten cel zostaly przeniesione na inne dziatania.

Nieodplatna pomoc prawna

W ramach dziatan statutowych na podstawie udzielonej przez Ministerstwo Sprawiedliwosci dotacji
prowadzono w miescie stolecznym Warszawa na terenie dzielnicy Wilanoéw 1 (jeden) punkt porad
prawnych. Punkt funkcjonuje codziennie przez 4 godziny.

W okresie od 1 stycznia 2022 do 31 grudnia 2022 roku w punkcie na terenie Wilanowa udzielono
166 nieodptatnych porad prawnych. W ramach punktu nieodptatnej pomocy prawnej prowadzono
réwniez dziatania zwigzane z edukacja prawng. Przeprowadzono dwa szkolenia:

1) 31 sierpnia 2022 r, temat ,,Zmiany w prawie pracy w roku 2022 - prawne aspekty zatrudniania




pracownikow”.
2) 26 pazdziernika 2022 r, temat ,,Zmiany w prawie pracy w roku 2022 — prawne aspekty
zatrudniania pracownikow”.

Projekt Studio

W 2022 roku w ramach dziatalnosci statutowej oferowaliémy pomoc organizacjom W:
* nagrywaniu szkolen,

 prowadzeniu wyktadow, podcastow, wywiadow

* emitowaniu live’6w, streamingoéw

Umozliwiamy mozliwo$¢ korzystania z przestrzeni naszego profesjonalnego studia.

W dni robocze, w godzinach pracy organizacje pozarzagdowe moga nieodptatnie skorzystaé

z przystosowanej przestrzeni. Osprzet i przestrzen jest przygotowywana i udostgpniana po
ustaleniach z zainteresowanymi organizacjami.

Studio, zaplecze socjalne i toaleta sa dostosowane do potrzeb 0séb z niepetnosprawnoscia ruchowa.
Udostepniana przestrzen jest na parterze, ale do budynku, na klatke schodowa prowadza dwa
schodki, co uniemozliwia zakwalifikowanie przestrzeni do w peini dostepnej dla 0sob z
niepetnosprawnoscig ruchowa.

Stworzenie studia nagran byto mozliwe dzigki programowi ,,Fundusz pomocowy dla organizacji
pozarzadowych oraz inicjatyw obywatelskich 2020 Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolnosci,
realizowanego przez Fundacja Edukacja dla Demokracji.

Zaangazowanie w dzialania partnerskie oraz inne wydarzenia zwigzane

z sektorem NGO i ekonomia spoleczna

Fundacja angazuje si¢ w inicjatywy realizowane przez inne instytucje. JesteSmy cztonkiem-
zatozycielem Statej Konferencji Ekonomii Spotecznej, cztonkiem Ogolnopolskiej Federacji
Organizacji Pozarzadowych. Przedstawiciele Fundacji sg obecni w licznych ciatach zajmujacych si¢
rzecznictwem i dialogiem, jesteSmy w Komitecie Monitorujacym PO FIO, Komitecie
Akredytacyjnym OWES a takze w prezydenckim Zespole ds. Rozwigzan Finansowych i Prawnych
oraz Radzie ds. aktualizacji i monitorowania Strategii Polityki Spotecznej dla woj. mazowieckiego,
KM RPO woj. mazowieckiego oraz jego grupie roboczej OS-XI., KM POWER.

Angazujemy si¢ tez w inne przedsigwzigcia realizowane przez organizacje pozarzadowe.

Przedstawiciele Fundacji biorg udziat w spotkaniach branzowych dotyczacych ekonomii spoteczne;j
(spotkania sieciujace OWES, spotkania podnoszace kwalifikacje doradcow czy tez animatorow

i doradcow kluczowych OWES). Przedstawicielka Fundacji uczestniczy w pracach rozmaitych ciat
zwigzanych z 3 sektorem oraz ekonomig spoteczng, m.in: KKRES przy MRPiPS ( zatozenia do
ustawy o ESiS oraz prace nad nowym KPRES). Bierzemy regularnie udziat w wydarzeniach typu
OFIP czy OFES (Ogo6lnopolskie Forum Ekonomii Spotecznej). W ramach aktywnosci w
warszawskich ciatach dialogu, Fundacja jest cztonkiem Dzielnicowej Komisji Dialogu Spotecznego
w Dzielnicy Praga — Poinoc a nasza przedstawicielka jest Przewodniczacg prezydium.

Nalezymy tez do Branzowej Komisji Dialogu Spotecznego ds. Organizacji Wspierajacych.

3. Opis gtdwnych zdarzen prawnych w dziatalnosci fundacji o skutkach finansowych

Opisane w poprzedniej cze$ci programy maja nastepujace wartosci w 2022 roku, wynikajace
z zawartych uméw:

- Stoteczne Centrum Wspierania Organizacji Pozarzadowych - SCWOP finasowanie ze srodkoéw
Miasta Stotecznego Warszawa 189 476,00 PLN

- Program Fimango 2022 finasowanie ze srodkow Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolnosci -
450 428,97 PLN

- Warszawski Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej - finasowanie ze srodkéw Regionalnego
Programu Operacyjnego - 212 458,07 PLN

- Siedlecki Osrodek Wsparcia Ekonomii Spoteczne;j - finasowanie ze srodkéw Regionalnego
Programu Operacyjnego - 117 499,88 PLN

- Podwarszawski Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej - finasowanie ze srodkow Regionalnego
Programu Operacyjnego - 139 479,49 PLN




- Wsparcie rozwoju ekonomii spotecznej w subregionie 1 finasowanie ze srodkéw Samorzadu
Wojewddztwa Mazowieckiego - 413 376,75 PLN

- Wsparcie rozwoju ekonomii spotecznej na terenie subregionu siedleckiego - finasowanie ze
srodkow Samorzadu Wojewodztwa Mazowieckiego - 117 493,00 PLN

- Nieodptatna pomoc prawna - finasowanie ze srodkéw Ministerstwa Sprawiedliwos$ci i Miasta
Stotecznego Warszawa - 63 910,00 PLN

Dzialalno$¢ odplatna

FRSO na podstawie art. 10 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873 z p6zn. zm.), prowadzi dziatalno$¢ odptatna.
W 2022 roku polegala ona na:

- w administracyjnej obstudze biura,

- wynajmie lokali

- dziatalno$ci wspomagajgcej powadzenie biura.

Dziatalno$¢ odptatna prowadzona byta w oparciu o § 6 pkt 12 Statutu - dzialalno$¢
wspomagajacg technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo organizacje

pozarzadowe oraz inne podmioty dziatajace w sferze pozytku publicznego 1 podjetej w 2019 roku
uchwaty.

4. Informacja o tym, czy fundacja prowadzita dziatalnos¢

gospodarczg (zaznaczyc odpowiednie pole) NIE TAK X

5. Informacja o prowadzonej dziatalnosci gospodarczej wedtug wpisu do rejestru przedsiebiorcow KRS
(nalezy podac kody PKD dziatalnosci gospodarczej wpisanej do rejestru przedsiebiorcow KRS wraz z ich
opisem stownym oraz kody

i opis stowny faktycznie prowadzonej dziatalnosci gospodarczej)

Fundacja prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza, z ktorej przychody stuza dofinansowaniu dziatalnosci
statutowej (np. zapewnieniu wktadu wtasnego do projektow). Dziatalno$¢ gospodarcza ma charakter
pomocniczy i nie stanowi duzej pozycji w budzecie Fundacji, ale pozwala realizowa¢ szkolenia nie
mieszczace si¢ w zadnym z obecnie realizowanych fundacyjnych projektow.

Fundacja Rozwoju Spoteczenstwa Obywatelskiego zgodnie ze swoim statutem moze prowadzi¢
dzialalno$¢ gospodarcza w nastgpujacych zakresach:

a) pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (85.59)

b) dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje (85.6)

c) doradztwo zwigzane z zarzadzaniem (70.2)

d) dziatalno$¢ wydawnicza (58)

e) dziatalno$¢ zwigzana z organizacja targéw, wystaw i kongresow (82.3)

f) sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub internet (47.91 Z)

g) dziatalno$¢ zwiazana z produkcja filmoéw, nagran wideo, programéw telewizyjnych, nagran
dzwigkowych 1 muzycznych (59)

h) dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informacji (63)
1) rachunkowo-ksiggowa i doradztwo podatkowe (69.2)

J) badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych
I humanistycznych (72.2)

k) badanie rynku i opinii publicznej (73.20 Z)

I) dziatalno$¢ zwigzana z thumaczeniami (74.30 Z)

m) pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana (74.90 Z)

n) badanie rynku i opinii publicznej (73.2)




0) pozostata dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana (96.09)
p) drukowanie i dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z poligrafiag (18.1)
q) dzialalno$¢ zwigzana z zatrudnieniem (78)
r) dziatalno$¢ organizacji cztonkowskich (94)
W 2022 roku prowadzono dziatania gospodarcze w obszarach:

e pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (85.59)
e doradztwo zwigzane z zarzadzaniem (70.2)
e dziatalno$¢ zwigzana z zatrudnieniem (78)

Dochdd z dziatalnosci gospodarczej jest w catosci przekazywany na dziatalnosé
statutowa. Dziatalnos¢ gospodarcza ma charakter pomocniczy lub uzupetniajacy
wzgledem dziatalnosci statutoweyj.

6. Odpisy uchwat zarzadu fundacji (nalezy dotqczyc odpisy uchwat zarzqdu fundacji w formie np. kserokopii,
podjetych w okresie sprawozdawczym, ktdorego dotyczy sprawozdanie, bgdZ wskazac, iz zarzqd nie
podejmowat uchwat)

W roku 2022 Zarzad Fundacji podjat nastepujace uchwaty:

Uchwata Zarzqdu Fundacji nr 1/2022 z dnia 3 stycznia 2022 roku w sprawie zmiany planu kont.
Uchwata Zarzqdu Fundacji nr 2/2022 z dnia 3 stycznia 2022 w sprawie zmiany planu kont.
Uchwata Zarzqdu Fundacji nr 3/2022 z dnia 3 stycznia 2022 roku w sprawie zmiany przyjetych
zasad rachunkowosci.

Uchwata Zarzqdu Fundacji nr 4/2022 z dnia 28 kwietnia 2022 roku w sprawie zmiany planu kont.
Uchwata Zarzqdu Fundacji nr 5/2022 z dnia 28 kwietnia 2022 roku w sprawie wkiadu witasnego
do projektu ,, Podwarszawski Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej”.

Uchwata Zarzgdu Fundacji nr 6/2022 z dnia 28 kwietnia 2022 roku w sprawie zmiany planu kont.
Uchwata Zarzqdu Fundacji nr 7/2022 z dnia 28 kwietnia 2022 roku w sprawie wktadu witasnego
do projektu ,,Siedlecki Osrodek Wsparcia Ekonomii Spolecznej”.

Uchwala Zarzqdu Fundacji nr 8/2022 z dnia 28 kwietnia 2022 roku W sprawie zmiany planu kont.
Uchwala Zarzgdu Fundacji nr 9/2022 z dnia 28 kwietnia 2022 roku w sprawie wkladu wlasnego
do projektu ,, Warszawski OWES”

Uchwata Zarzqdu Fundacji nr 10/2022 z dnia 9 czerwca 2022 roku w sprawie zmiany planu kont.
Uchwata Zarzqdu Fundacji nr 11/2022 z dnia 9 czerwca 2022 roku w sprawie wktadu wltasnego
do projektu ,, Wsparcie Rozwoju Ekonomii Spotecznej w subregionie siedleckim”.

Uchwata Zarzqdu Fundacja nr 12/2022 z dnia 10 czerwca 2022 roku w sprawie zmiany planu kont.
Uchwata Zarzqdu Fundacji nr 13/2022 z dnia 12 grudnia 2022 roku w sprawie zmiany planu kont.
Uchwala Zarzqdu Fundacji nr 14/2022 z dnia 30 grudnia 2022 roku w sprawie zmiany planu kont.

lll. Informacja o wysokosci uzyskanych przychodach fundacji w okresie sprawozdawczym

| Kwota (w podziale na formy ptatnosci)

| Przelew | Gotdéwka |
1983 448,18 0,00
a. Przychody z dziatalnosci statutowej 1936 703,23 0,00
b. Przychody z dziatalnosci gospodarczej 41 350,84 0,00
c. Pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 539411 0,00




2. Informacja o Zrédtach przychodéw

a. Przychody z dziatalno$ci odptatnej w ramach celéw 1 398,36 0,00
statutowych
b. Ze 7zrédet publicznych ogdétem, w tym: 1484 825,61 0,00
- Ze srodkow budzetu panstwa 764 479,86 0,00
- Ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 720 345,75 0,00
e. Ze spadkow, zapisow 0,00 0,00
f. Z darowizn 0,00 0,00
g. Z innych zrédet (wskazac jakich) — bezzwrotna pomoc 497 224,21 0,00
zagraniczna, dziatalnos¢ gospodarcza, operacyjna i
finansowa razem
3. Jezeli prowadzono dziatalnos$¢ gospodarcza
a. Wynik finansowy z prowadzonej dziatalnosci gospodarczej (tj. przychody minus 5516,04
koszty)

. . , . . 2,08
b. Procentowy stosunek przychodu osiggnietego z dziatalnosci gospodarczej do
przychodu osiggnietego z pozostatych zrodet

IV. Informacja o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Kwota (w podziale na formy ptatnosci)

Przelew Gotowka

1955 602,50 20797,20
a. Koszty realizacji celéw statutowych 1918 453,66 20 442,20
b. Koszty administracyjne (czynsze, opfaty pocztowe, 775,03 355,00
telefoniczne itp.)
c. Koszty dziatalnosci gospodarczej 35834,80 0,00
d. Pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 539,01 0,00

V. Informacja o zatrudnieniu i wynagrodzeniu

1. Liczba osdéb zatrudniona w fundacji na podstawie
stosunku pracy (wg zajmowanego stanowiska)

cztonkowie zarzadu 2 os

kadra merytoryczna 7 os

kadra finansowo-administracyjna 2 os
razem 11 os

a. Liczba o0séb zatrudniona wytgcznie w dziatalnosci
gospodarczej

0,00

3. taczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez
fundacje w okresie sprawozdawczym (wraz z pochodnymi
od wynagrodzen)

921 592,88

a. Z tytutu umow o prace (z podziatem na wynagrodzenia,
nagrody, premie i inne swiadczenia, z wyodrebnieniem
cafosci tych wynagrodzen osob zatrudnionych wyfgcznie
w dziatalnosci gospodarczej)

0,00

b. Z tytutu uméw zlecenia

128 953,88

c. Wysokosé rocznego lub przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia wyptaconego tacznie cztonkom zarzadu
iinnych organdw fundacji oraz osobom kierujgcym
wytgcznie dziatalnoscia gospodarczg (z podziatem na
wynagrodzenia, nagrody, premie
i inne swiadczenia)

217 739,89 (kwota wynagrodzenie zarzadu
obejmuje prace merytoryczne w ramach
dziatalno$ci statutowej, gospodarczej

i administracyjnej)




d. Wysokosci rocznego lub przecietnego miesiecznego | 0,00
wynagrodzenia wyptaconego osobom kierujgcym wytgcznie
dziatalnoscig gospodarczg (z podziatem na wynagrodzenia,
nagrody, premie i inne swiadczenia)

VI. Informacja o udzielonych przez fundacje pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Fundacja udzielata pozyczek pienieznych (zaznaczy¢

odpowiednie pole) NIE X TAK
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych nie dotyczy
3. Wskazanie pozyczkobiorcéw i warunkéw przyznania nie dotyczy
pozyczek pienieznych
o o nie dotyczy
4. Statutowa podstawa udzielenia pozyczek pienieznych

VII. Srodki fundacji

1. Kwoty zgromadzone na rachunkach ptatniczych, ze wskazaniem banku w przypadku rachunku bankowego
lub spoétdzielczej kasy oszczednosciowo-kredytowej (nalezy podac dane na koniec roku sprawozdawczego)

Srodki pienigzne (stany kont na 31 grudnia 2022 roku) byly lokowane w:
Bank mBank Oddziat Warszawa

- konto ztotowkowe dla programu SOWES 13 772,42
- konto ztotowkowe 2 570,99

BNP Paribas Bank Polska

- konto ztotowkowe Fimango 2022 22 111,66

- konto ztotowkowe WOWES 535 029,77

VELO BANK

- konto ztotowkowe (oszczednosciowe) 326,95

PEKAO S.A.

- konto ztotowkowe gtowne 86 955,98

- konto ztotowkowe dla programu WOWES 25,30

- konto ztotowkowe dla programu POWES 273 625,65

2. Wysokos¢ kwot zgromadzonych w gotéwce (nalezy podac dane na koniec roku 2 551,26
sprawozdawczego)

3. Wartos¢ nabytych obligacji | 4. Dane o nabytych | 5. Nabyte pozostate Srodki
oraz wielko$¢ objetych udziatéw | nieruchomosciach, ich przeznaczeniu | trwate

lub nabytych akcji w spoétkach | oraz wysokosci kwot

prawa handlowego ze | wydatkowanych na to nabycie

wskazaniem tych spétek

nie dotyczy nie dotyczy nie dotyczy




‘6. Dane o wartosciach aktywéw i zobowigzan Aktywa Zobowigzania

fundacji ujetych we wtasciwych sprawozdaniach

financnwnich cnnrzadzanuch dla coldw

1053 359,83 892 923,29

zadania zlecone i zaméwienia publiczne) oraz o wyniku finansowym tej dziatalnosci

VIII. Dane o dziatalnosci zleconej fundacji przez podmioty panstwowe i samorzadowe (ustugi, paristwowe

nie dotyczy

IX. Informacja o rozliczeniach fundacji z tytutu cigzacych zobowigzan podatkowych, a takze informacja w
sprawie sktadanych deklaracji podatkowych

Fundacja sktada co miesigc deklaracje VAT-7 oraz ZUS. Fundacja

sktada roczng deklaracj¢ CIT-8 wraz z wymaganymi zalacznikami oraz PIT-4R.
W przypadku rozliczen ryczattowych sktadane sg rozliczenia PIT-8AR. Osobom
fizycznym wystawiane sg PIT-11.

Zobowiazania Fundacji wobec Skarbu Panstwa byty regulowane w terminach
ustawowych. W przypadku wystapienia opoéznien naliczano stosowne odsetki.
Zobowigzania wobec budzetu na dzien 31 grudnia 2022 wynosily:

- sktadki ZUS: 308,12

- podatek dochodowy od 0s6b prawnych: 194,00

- PPK: 26,59

- podatek od towarow i ustug VAT: 3,11

Razem zobowigzania na rzecz budzetu: 531,82

X. Informacja, czy fundacja jest instytucja obowigzang w
rozumieniu ustawy z dnia 1 marca 2018 r. o przeciwdziataniu
praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu (t.j. Dz.U. z
2020 r. poz. 971)

NIE X TAK

Xl. Informacja o przyjeciu lub dokonaniu przez fundacje ptatnosci w gotéowce o wartosci rownej lub
przekraczajacej rownowartos¢ 10 000 euro, bez wzgledu na to, czy ptatnosc jest przeprowadzana jako
pojedyncza operacja czy kilka operacji, ktore wydaja sie ze sobg powigzane, wraz ze wskazaniem daty i
kwoty operacji




nie dotyczy

Xil. Informacja o przeprowadzanych kontrolach w fundacji

1. Informacja, czy w fundacji byta przeprowadzona kontrola
(zaznaczyc¢ odpowiednie pole) NIE TAK X

2. Wyniki przeprowadzonej kontroli w fundacji (jesli taka byta)

W dniach 19-21 kwietnia 2022 roku kontrolerzy IDIPSUM Sp. z.0.0. przeprowadzili kontrolg
projektu Franczyza Spoteczna realizowanego w poprzednich latach roku na zlecenie
Departamentu Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego Ministerstwa Rodziny

1 Polityki Spotecznej-Instytucja Posredniczaca dla dziatania 9.2 Rozwdj ekonomii spoteczne;j
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj. Kontrola prowadzona byta u lidera
Spoétdzielni Socjalnej Dalba i FRSO jak partnera zdalnie.

Wynik kontroli byt pozytywny i potwierdzil prawidtowo$¢ przeprowadzanych operacji.
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